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Mensagem da Diretoria

Prezados(as) Senhores(as),

E com grande satisfacdo que apresentamos o Relatério Anual de Informacdes referente ao
exercicio de 2024. Este documento reflete nosso compromisso com a transparéncia, a governanga
eageracaodevalorsustentavel paranossos participantes, colaboradores, parceiros e a sociedade.

Ao longo deste ano, enfrentamos desafios relevantes e, ao mesmo tempo, colhemos con-
quistas significativas que demonstram a resiliéncia do nosso modelo de negbcios, a dedicagao do
nosso time e a confianga dos nossos participantes. Avangcamos em frentes estratégicas, fortalece-
mMos nossa posicao no mercado e mantivemos nosso foco em inovacgao, eficiéncia operacional e
responsabilidade socioambiental.

Seguimos firmes na nossa missao de colaborar para um futuro melhor e acreditamos que o
caminho para um futuro sélido passa pela ética, pelo didlogo e pela construgao coletiva de solu-
¢oes duradouras.

Agradecemos a todos que caminharam conosco nesta jornada.
Que os proximos anos sejam de ainda mais progresso, colaboracao e resultados sustentaveis.

Atenciosamente,

Diretoria Executiva
Abril/2025
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Governancga

Instituidores e Patrocinadores

A ANABB - Associagao Nacional dos Funcionarios do Banco do Brasil é a Instituidora Fun-
dadora do ANABBPrev - Fundo de Pensao Multipatrocinado e tem por finalidade zelar pela inte-
gridade do Banco do Brasil, tendo como fundamento a valorizagao de seus recursos humanos.
Com 39 anos de existéncia é um canal de comunicagao entre associados, 6rgaos publicos, entida-
des de classe, administracao e funcionalismo do Banco do Brasil e outros segmentos organizados
da sociedade. Defende os legitimos interesses dos associados, que sdao hoje mais de 84 mil.

O Instituidor ndo fundador Conselho Regional de Administracao do Distrito Federal -
CRA-DF, entidade consultiva, orientadora, disciplinadora e fiscalizadora do exercicio da profissao
de Administrador e Tecn6logo em determinada area de Administragdo. Criado a partir da lei 4.769
de 09 de setembro de 1965, o Conselho desenvolve também o trabalho de apoiar, auxiliar e defen-
der os direitos dos profissionais.

E o Instituidor ndo fundador ANTAPI - Associacao Nacional dos Trabalhadores, dos Apo-
sentados e dos Pensionistas, Independentes entidade que constitui-se de promover a comuni-
cagao entre o associado, érgaos publicos, entidades de classe, administracao publica e privada,
de trabalhadores, de pensionistas e outros segmentos organizados da sociedade, propugnando
os legitimos interesses de seus associados e representa-los perante érgaos publicos, privados e
demais segmentos da sociedade.

Conselhos e Diretoria Institucional
Gestdo da EFPC - Qualificagcao e Governanca
Administrar uma Entidade Fechada de Previdéncia Complementar (EFPC) exige alto grau de

especializagao por parte de seus administradores. A Resolu¢ao CGPC n° 13, de 1° de outubro de
2004 e a Resolugao PREVIC n° 23 de 14/08//2023, estabelece que os gestores devem possuir com-
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peténcia técnica e gerencial compativel com as exigéncias legais, estatutarias e com a complexi-
dade das fungdes desempenhadas em todos os niveis de gestao da EFPC. Isso inclui a necessida-
de de constante atualizagao dos conselheiros, diretores e colaboradores em temas relacionados
as suas responsabilidades.

A ANABBPrev mantém todos os seus Diretores certificados, bem como a maioria dos Conse-
lheiros Titulares, cumprindo, assim, ndo apenas uma obrigacao legal, mas fortalecendo a qualifi-
cagao técnica e profissional de sua equipe. A entidade adota um programa continuo de incentivo
a capacitacdo de seus dirigentes, oferecendo cursos e viabilizando a participacdo em eventos que
contribuem para a pontuacdo e manutencao das certificacdes. Esse processo resulta na amplia-
¢do do conhecimento técnico e na valorizacdo dos profissionais da entidade.

Somos uma entidade associada aos principais 6rgaos de classe do setor - ABRAPP, SINDAPP
e ICSS - e participamos ativamente da Comissao de Planos Previdenciarios Centro-Norte, do Co-
mité da Previdéncia Associativa e do Comité dos Profissionais de Auditoria.

Conselho Deliberativo

O Conselho Deliberativo é o 6rgao maximo de orientagao e deliberagcdo da EFPC. Compete
a ele definir os objetivos institucionais, politicas e diretrizes estratégicas da entidade. Também é
responsabilidade do Conselho assegurar que a EFPC seja administrada por uma equipe qualifica-
da e idonea, conforme os parametros estabelecidos na legislacao vigente.

Conselho Fiscal

O Conselho Fiscal atua como o érgdo de supervisdo e fiscalizacdo da EFPC. E responsavel
por monitorar a gestao da entidade, identificar fragilidades nos controles internos, apurar even-
tuais irregularidades e garantir o cumprimento da legislacao e dos normativos internos. Cabe ao
Conselho Fiscal assegurar que os responsaveis pelos processos estejam tecnicamente habilitados
para o exercicio de suas funcgoes.

Diretoria Executiva

A Diretoria Executiva € o 6rgao responsavel pela administracdo da EFPC e pela gestdo dos
planos de beneficios, recursos e programas, em estrita conformidade com a legislagéo, o Estatuto
Social, o Regimento Interno, os regulamentos aplicaveis e as deliberagées do Conselho Deliberativo.

Composta por trés membros indicados pelo Conselho Deliberativo para mandato de quatro
anos, a Diretoria Executiva é formada pelos cargos de Diretor Presidente, Diretor Administrativo e
Financeiro e Diretor de Beneficios.
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AETQ - Administrador Estatutdrio Tecnicamente Qualificado

O Administrador Estatutario Tecnicamente Qualificado (AETQ) é indicado dentre os mem-

bros da Diretoria Executiva. Ele é o principal responsavel pela implementacao da Politica de In-

vestimentos da entidade, coordenando as atividades de aplicagdo dos recursos garantidores e

assegurando a prestagdo de informacgdes claras e tempestivas sobre os investimentos e seus re-

sultados.

O AETQ deve atuar com diligéncia e em total conformidade com as normas legais e com a

Politica de Investimentos, sempre buscando os melhores resultados dentro dos parametros es-

tabelecidos.

ATIVIDADES REALIZADAS

Acoes Operacionais

Acordo Coletivo de trabalho 2024

Auditoria referente ao exercicio de 2023

Envio da DIRF 2023

Envio do DE e DSI - 2° semestre de 2023

Envio da Efinanceira - 2° semestre de 2023

Envio das Politicas de Investimentos 2024/2028

Transmissao da Demonstracao Atuarial dos Planos ANABBPrev Instituido e Patro-
cinado

Envio a PREVIC dos documentos da ANABBPrev referentes ao exercicio findo em
31.12.2023

» Balango Patrimonial, Demonstracdes Contabeis e Notas Explicativas

» Parecer Atuarial dos Planos de Beneficios

» Relatorio do Auditor Independente

» Parecer do Conselho Fiscal

» Manifestacdo do Conselho Deliberativo

Relatorio Anual de Informacdes aos Participantes e Assistidos 2023

Reajuste Anual das contribuicdes e beneficio minimo mensal de referéncia - Plano
Instituido e Patrocinado

Alteracao do Regulamento de Empréstimo

Alteracao da Composicao da Diretoria

Envio para Receita Federal da REINF

Envio para Receita Federal da Efinanceira 1° semestre de 2024

Envio para PREVIC dos relatorios Demonstrativo Estatistico 1° semestre de 2024

A¢des Comerciais

Informe de Rendimentos e Informe de Contribuicdes 2023
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Divulgacao da Campanha "Vovo é Vovo Camarada" no CINFAABB 2024
Envio de Panorama Mensal de investimentos aos participantes
Lancamento do Empréstimo aos participantes do Plano Patrocinado
Aprovacao do Convenio de Adesao ANTAPI

Envio minuta de contrato de convénio de parceria a APABB e a CNM
Reunidao ANABBPrev e MAG

Reunidao ANABBPrev e CRA-DF

Encontro ANABBPrev e APABB

Reunidao ANABBPrev e ETAE

Reunido ANABBPrev e BB Asset

Reunidao ANABBPrev e Associacao dos Oficiais da Policia Militar do Distrito Federal

Participa¢do em eventos

Webinar Resolugao PREVIC n° 23/2023: Segmentagao das EFPC e o Processo Admi-
nistrativo Sancionado

22 Edicao Update Class: Relatorio de Controles Internos e Pareceres Contabeis - UniAbrapp
Webinar “Aspectos Operacionais e Legais da Lei 14.803 de 2024” - IPCOM

Update Class: Sustentabilidade nas Demonstragdes Financeiras das Empresas - UNIABRAPP
Seminario PREVIC 15 anos: Fiscalizacao para o desenvolvimento”

Trilha de Investimentos I: Fundamentos do Mercado Financeiro e Treinamento Eti-
ca, Governanca Corporativa e ESG - UNIABRAPP

Adesao ao Selo de Engajamento 2024 - ABRAPP

Curso IDEAS. Imersao do Mercado Financeiro de Renda Fixa - A principal carteira de
investimentos dos Fundos de Pensao

Seminario PREVIC - "O Ato Regular de Gestao e a Supervisao Baseada em Riscos"
Curso Gestao Previdencial Operagoes e Controles Contabeis UniAbrapp

5° Seminario Dever Fiduciario - ABRAPP

Lancamento da Politica de Relacionamento com a Pessoa com Deficiéncia - CASSI
Curso Tributacao das Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar - Arca-
bouco Fundamental

450 Congresso Brasileiro de Previdéncia Privada- ABRAPP

Webinar ABRAPP - Resolucdo PREVIC 25 e seus principais impactos

Curso UNIABRAP - Resolugao CNPC 59 e Plano Instituido de Preservagao da Prote-
¢ao Previdenciaria

Assembleias Gerais Ordinarias e Extraordinarias Virtuais UNIABRAPP/ABRAPP/ICSS/
SINDAPP

GESTAO DE PARTICIPANTES

A ANABBPrev administra dois planos na modalidade CD - Contribuicao Definida, sendo um

plano instituido e outro plano patrocinado.
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Em conformidade com a Resolucdo CNPC n° 32 de 04 de dezembro de 2019, apresentamos
abaixo o resumo de 2024 referente a quantidade de participantes e assistidos, montante de con-
tribuicoes recebidas e beneficios pagos:

Contribuicoes e Beneficios Pagos
Conforme Regulamentos dos Planos de Beneficios da ANABBPrev os valores de contribui-

coes basicas e beneficio minimo mensal foram corrigidos, a partir de 01/06/2024, pelo indice de
3,23%, correspondente ao INPC acumulado dos 12 meses (maio/23 a abril/2024), conforme tabe-

la abaixo:

‘ Plano ANABBPrev Instituido \ ‘ Plano ANABBPrev Patrocinado \
Contribuicéo basica: RS 116,90 Contribuicéo basica: R$ 117,08

Beneficio Minimo Mensal: R$ 280 67 Beneficio Minimo Mensal: RS 280 67

As contribuicdes sao recolhidas mensalmente através de boleto bancario, débito em conta
ou desconto em folha de pagamento, o valor é livremente escolhido pelo participante respeitan-
do o valor minimo estabelecido no Regulamento dos Planos.

Os Resgates sao pagos aos participantes mediante requerimento e ap6s cumprimento da
caréncia de 36 meses contados da data de adesao.

As Portabilidades tanto de entrada quanto de saida respeitam os critérios estabelecidos no
Regulamento do Plano.

Item Valor
Contribuicdes Recebidas RS 2.569.679,48
Portabilidades de entrada RS 36.950.728,27
Indenizagao de risco RS 932.414,16
Pagamentos de Beneficios RS 11.432.271,70
Pagamentos de Resgate RS 12.910.125,62
Portabilidade de saida RS 690.473,25
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GESTAO DE INVESTIMENTOS
Cenario econémico e financeiro

O ano comega com expectativa positiva de crescimento, sustentado por um mercado de tra-
balho ainda saudavel e investimentos intensivos em tecnologia, menos sensiveis aos juros. O PIB
segue crescendo proximo a 3%, porém ja acima do potencial. A situacao fiscal é um ponto de aten-
¢do, com déficit nominal de 6,2% do PIB e divida publica em 120%. A inflacdo, ap6s desacelerar,
voltou a subir e se mantém acima da meta, o que deve limitar cortes na taxa de juros pelo Fed, atual-
mente estimada em 4,1% para os proximos 12 meses. Os mercados acionarios seguem aquecidos,
com ofertas de agdes somando US$ 280 bi e o S&P 500 negociando a multiplos elevados.

O crescimento segue fraco, com recessao técnica na Alemanha e crescimento timido na
Zona do Euro. Os mercados acionarios mostram menor apetite, com ofertas de acdes somando
apenas USS$ 35 bi. Apesar disso, a inflacao recua e se aproxima da meta de 2%, permitindo um
cenario de flexibilizacdo monetaria, com expectativa de corte da taxa basica de 3% para 2% em
2025. Em termos de fluxo de capital, os EUA ainda se destacam como destino preferido.

O mercado de trabalho segue aquecido, com queda na taxa de desemprego e crescimento
da renda real. A criagdo de empregos foi recorde em 2024. O crédito as familias estd em estagio
maduro, com inadimpléncia subindo levemente. Para empresas, o destaque esta no mercado de
capitais, cuja participagao do PIB mais que dobrou desde 2018. A economia cresce acima do po-
tencial (PIB a 3,1%), mas os mercados acionarios ainda operam com multiplos baixos. O principal
risco é fiscal, com déficit primario de RS 240 bi e nominal de RS 1,025 tri, e divida bruta em 77,8%
do PIB. A inflagao voltou a subir, com estimativas fechando 2024 em 4,9%. O mercado ja preci-
fica a Selic em 17% no fim de 2025, em linha com alta das expectativas inflacionarias. A politica
monetaria também foi pressionada pela volatilidade cambial, com fortes intervencdes do Banco
Central e queda nas reservas internacionais para USS 344 bi.

Enquanto os EUA apresentam resiliéncia no crescimento com desafios fiscais e inflaciona-
rios, a Europa lida com estagnacao e redugao de juros. Ja o Brasil combina forte crescimento com
riscos fiscais elevados, pressao inflacionaria e juros em alta. Para investidores, o cenario favorece
renda fixa no Brasil e agdes nos EUA. Diante de todo cenario pode observar o seguinte resultado
na rentabilidade:

Plano ANABBPrev Instituido Plano ANABBPrev Patrocinado
Rentabilidade 2024: 3,02% Rentabilidade 2024: 4,31%
Meta: 8,22% (inpc +3,26) Meta: 8,22% (inpc + 3,26)

NN



10

RELATORIO ANUAL DOIS MIL E VINTE E QUATRO

Politica de Investimento por plano administrado

A Politica de Investimentos dos Planos PGA, Instituido e Patrocinado, administrados pela
ANABBPrev Fundo de Pensao Multipatrocinado, referente ao exercicio de 2024, objetiva:

* Estabelecer diretrizes e medidas a serem observadas por todas as pessoas, inter-
nas ou externas a Entidade, que participam do processo de analise, de assesso-
ramento e decisorio sobre a aplicagao dos recursos do plano, diretamente ou por
intermédio de pessoa juridica contratada;

* Dar transparéncia aos patrocinadores, participantes e assistidos em relacao aos
principais aspectos relacionados a gestao dos investimentos e riscos.

No processo de planejamento das politicas, a entidade adotou o horizonte de 60 (sessenta)
meses, prevendo revisdes anuais. Os limites e critérios utilizados decorrem e se fundamentam
na regulamentagao do setor, sobretudo na Resolugao CMN n° 4.994, de 24 de marco de 2022 e na
Resolugao PREVIC n° 23 de 14 de agosto de 2023 e suas eventuais alteragoes.

Na elaboragdo das Politicas de Investimentos foram empregadas técnicas de analises de
cenarios e de riscos, avaliacoes e projecoes de indicadores econdmicos, considerando a modali-
dade dos Planos, suas especificidades, necessidades de liquidez e os fluxos esperados de paga-
mentos dos ativos. As conclusdes obtidas com estes estudos oferecem subsidios para a definicao
das diretrizes de alocagao expressas nesta politica.

Sobre os Planos
A construcao da carteira visa a compatibilizar a alocagdo em ativos com fluxos de pagamen-

to compativeis com prazos e o montante das obrigacdes, com o objetivo de manter o equilibrio
economico-financeiro entre ativos e passivos do plano.

PLANO PGA

Nome Plano de Gestao Administrativa (PGA)

Meta ou indice de referéncia CDI + 1%

PLANO INSTITUIDO

Nome Plano de Beneficios ANABBPrev Instituido
Modalidade Contribuicado Definida (CD)

Meta ou indice de referéncia INPC+3,26

CNPB 2008.0038-92
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PLANO PATROCINADO

Nome Plano de Beneficios ANABBPrev Patrocinado
Modalidade Contribuicado Definida (CD)
Meta ou indice de referéncia INPC+3,26

CNPB 2010.0019-74

Alocacgao de recursos

A alocacao dos recursos permanentemente respeitara os limites fixados na politica de in-
vestimentos. Para a composic¢ao do portfolio, buscar-se-a gradual convergéncia aos alvos defini-
dos para cada segmento e mandato, exceto na superveniéncia de abruptas alteragdes conjuntu-
rais que possam implicar riscos adicionais decorrentes de cenarios adversos.

A definicao dos parametros inferiores e superiores para cada limite de alocacao visa dar fle-
xibilidade para a realizagao de Investimentos Taticos, que nada mais sao que posicionamentos de
curto prazo com o proposito de proteger a carteira ou de aproveitar oportunidades de mercado.

PGA

ALOCAGAO DE RECURSOS - LIMITES E ALVOS POR SEGMENTO DE APLICACAO

SEGMENTO LIMITE LEGAL UCC HIMITES
OBJETIVO INFERIOR SUPERIOR

Renda Fixa 100% 90,00% 50,00% 100,00%
Renda Variavel 70% 00,00% 0,00% 30,00%
Estruturado 20% 10,00% 0,00% 20,00%
Imobiliario 20% 00,00% 0,00% 10,00%
Operacdes com participantes 15% 00,00% 0,00% 10,00%
Exterior 10% 00,00% 0,00% 10,00%
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Plano Instituido

ALOCAGAO DE RECURSOS - LIMITES E ALVOS POR SEGMENTO DE APLICAGAO

SEGMENTO LIMITE LEGAL ALOCAGAO HMITES
OBJETIVO INFERIOR SUPERIOR

Renda Fixa 100% 55,00% 30,00% 100,00%
Renda Variavel 70% 20,00% 0,00% 30,00%
Estruturado 20% 15,00% 0,00% 20,00%
Imobiliario 20% 0,00% 0,00% 10,00%
Operacdes com participantes 15% 0,00% 0,00% 10,00%
Exterior 10% 10,00% 0,00% 10,00%

Plano Patrocinado

ALOCAGAO DE RECURSOS - LIMITES E ALVOS POR SEGMENTO DE APLICAGAO

ALOCACAO LIMITES

SEGMENTO LIMITE LEGAL OBJET?VO P SUPERIER
Renda Fixa 100% 55,00% 30,00% 100,00%
Renda Variavel 70% 20,00% 0,00% 30,00%
Estruturado 20% 15,00% 0,00% 20,00%
Imobiliario 20% 0,00% 0,00% 10,00%
Operagdes com participantes 15% 0,00% 0,00% 10,00%
Exterior 10% 10,00% 0,00% 10,00%

Rentabilidade e Benchmarks

As metas de rentabilidade por plano e segmento de aplicacdao, bem como os corresponden-
tes indices de referéncia (benchmarks), foram estabelecidas, conforme tabela a seguir:

SEGMENTO BENCHMARK | META DE RENTABILIDADE | RETORNO ESPERADO
Plano CDI INPC + 3,26% a.a. 9,45%

Renda Fixa CDI CDI +0,50% a.a. 9,79%

Renda Variavel IBOVESPA IBOVESPA 12,01%

Estruturado IHFA IHFA 10,42%

Imobiliario IFIX IFIX 9,43%

Operacdes com Participantes | IPCA IPCA +5,50% a.a. 11,01%

Exterior S&P 500 S&P 500 15,00%
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Entende-se como benchmark para determinado segmento de aplicacado o indice que melhor
reflete a rentabilidade esperada para o curto prazo, isto é, para horizontes mensais ou anuais,
conforme as caracteristicas do investimento. Esse indice esta sujeito as variagbes momentaneas

do mercado.

Por outro lado, a meta reflete a expectativa de rentabilidade de longo prazo dos investi-
mentos realizados em cada um dos segmentos listados a seguir - rentabilidade esta que pode
apresentar menor volatilidade e maior aderéncia aos objetivos do plano.

Demonstrativo de Investimento - DI

oPREVIC Resumo do Demonstrativo de Investimentos - 12/2024

Superintend@ncia Naclonal de
Previdéncia Complemertar

0457-7 - ANABBPREV
Plano: PGA
Data de Geragao: 22/04/2025 14:26:28

Data da Base de Dados: 22/04/2025

Consolidagio Contabil Valor em R$|
Total Demonstrativo de Investimentos: 1.174.443,04
Recursos Garantidores sem Exigivel Contingencial (Fonte:balancete): 1.174.443,04
Diferenca: 0,00
Demonstrativo de Investimentos - Carteira Propria - Total 22.327,11
Caixa 23.991,84
Titulos Publicos 0,00
Titulos Privados 0,00
Acdes 0,00
Operagbes Compromissadas 0,00
Opcoes 0,00
Contratos a Termo 0,00
Contratos de Futuros 0,00
Contratos de Swap 0,00
Operagbes com Participantes 0,00
Imbveis 0,00
Aluguel de Ativos 0,00
Valores a Pagar(-) / Receber(+) -1.664,73
Outros 0,00
Demonstrativo de Investimentos - Fundos (1° Nivel) 1.152.115,93
03.256.793/0001-00 366.500,19
14.188.162/0001-00 221.776,97
28.581.607/0001-21 368.946,17
30.509.221/0001-50 106.606,87
36.521.750/0001-56 88.285,73

NN
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OPRE‘"C Resumo do Demonstrativo de Investimentos - 12/2024

Superintend@ncia Naclonal de
Previdéncia Complementar

0457-7 - ANABBPREV
Plano: 2008003892-PLANO DE BEN. PREVIDENCIARIOS
Data de Geragao: 22/04/2025 14:26:51

EVINTE E QUATRO

Data da Base de Dados: 22/04/2025

Consolidagéo Contabil Valor em R$|
Total Demonstrativo de Investimentos: 82.474.293,69
Recursos Garantidores sem Exigivel Contingencial (Fonte:balancete): 83.172.694,04
Diferenga: -698.400,35
Demonstrativo de Investimentos - Carteira Propria - Total 10.503.585,42
Caixa 98.725,67
Titulos Publicos 0,00
Titulos Privados 0,00
Acdes 11.156.018,77
Operagdes Compromissadas 0,00
Opcodes 0,00
Contratos a Termo 0,00
Contratos de Futuros 0,00
Contratos de Swap 0,00
Operagdes com Participantes 0,00
Iméveis 0,00
Aluguel de Ativos 0,00
Valores a Pagar(-) / Receber(+) -751.159,02
Outros 0,00

Demonstrativo de Investimentos - Fundos (1° Nivel)

71.970.708,27

03.256.793/0001-00
08.893.082/0001-52
09.550.197/0001-07
09.599.346/0001-22
11.328.882/0001-35
14.188.162/0001-00
19.719.727/0001-51
28.581.607/0001-21
28.858.089/0001-40
30.509.221/0001-50
33.624.201/0001-19
33.784.170/0001-63
36.017.289/0001-07
36.521.750/0001-56
38.026.926/0001-29
40.190.534/0001-42
42.774.627/0001-40

9.519.864,12
1.981.987,66
2.130.553,86
4.035.476,42
777.301,54
6.589.822,68
1.985.593,32
16.603.614,75
12.296.051,50
505.878,58
1.826.570,09
1.766.420,24
3.643.419,87
2.005.632,01
4.027.117,93
1.032.667,78
1.242.735,93
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OPRE‘"C Resumo do Demonstrativo de Investimentos - 12/2024

Superintend@ncia Naclonal de
Previdéncia Complementar

0457-7 - ANABBPREV
Plano: 2010001974-ANABBPREV 2
Data de Geragao: 22/04/2025 14:27:04

Data da Base de Dados: 22/04/2025

Consolidagéo Contabil Valor em R$|
Total Demonstrativo de Investimentos: 9.870.436,65
Recursos Garantidores sem Exigivel Contingencial (Fonte:balancete): 11.252.967,40
Diferenga: -1.382.530,75
Demonstrativo de Investimentos - Carteira Propria - Total 1.268.405,11

Caixa 51.398,73
Titulos Publicos 0,00
Titulos Privados 0,00
Acbes 1.225.745,23
Operagdes Compromissadas 0,00
Opgdes 0,00
Contratos a Termo 0,00
Contratos de Futuros 0,00
Contratos de Swap 0,00
Operagbes com Participantes 0,00
Imoveis 0,00
Aluguel de Ativos 0,00
Valores a Pagar(-) / Receber(+) -8.738,85
Outros 0,00
Demonstrativo de Investimentos - Fundos (1° Nivel) 8.602.031,54
03.256.793/0001-00 983.374,38
08.893.082/0001-52 253.886,41

09.550.197/0001-07 231.882,14
09.599.346/0001-22 455.903,59
11.328.882/0001-35 188.751,07
14.188.162/0001-00 846.535,72
19.719.727/0001-51 212.640,08
28.581.607/0001-21 1.986.742,78
28.858.089/0001-40 1.443.140,96
30.509.221/0001-50 23.196,91

33.624.201/0001-19 205.186,34
33.784.170/0001-63 230.867,38
36.017.289/0001-07 526.050,80
36.521.750/0001-56 218.707,88
38.026.926/0001-29 512.783,10
40.190.534/0001-42 123.003,06
42.774.627/0001-40 159.378,93
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Rentabilidades

Buscando sempre manter a solidez e crescimento do patriménio dos planos a Diretoria Exe-
cutiva mantem o constante controle e analise de seus investimentos de modo a propiciar maior
retorno e seguranca a seus participantes.

A ANABBPrev encerrou o exercicio de 2024 com um total de Patrimonio de Cobertura dos
Planos na ordem de RS 93.305.583,21, atingindo uma rentabilidade de 3,66% e 1.419 participan-
tes ativos e assistidos

Historico de Rentabilidade

Plano de Beneficios 2019 2020 2021 2022 2023 2024
ANABBPrev 11,56% 0,81% 1,57% 4,.89% | 17,00% 3,02%
ANABBPrev 2 11,41% 2,10% 2,89% 5,03% 16,38% 4.31%
Historico de Rentabilidade
2019 2020 2021 2022 2023 2024

=@ ANABBPrev  ==@==ANABBPrev 2

Informacgoes Segregadas sobre Despesas
Em cumprimento ao disposto no inciso IV do art. 5° da Resolucao CNPC 32 de 04 de dezem-

bro de 2019, demonstramos abaixo, a totalidade das suas despesas administrativas com o Plano
de Beneficios.
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Despesa Valor
Dirigentes e Conselheiros RS 770.331,44
Pessoal e encargos RS 695.401,21
Treinamentos e Congressos R$ 30.879,00
Viagens e estadias RS 79.144,48
Servigos de Terceiros RS$ 926.593,07
Despesas bancarias RS 65.197,05
Despesas gerais RS 193.997,83
Tributos RS 114.894,18

Evolugao do Patrimdnio

O Patrimonio dos Planos de Beneficios administrados pela ANABBPrev vem crescendo gra-
dativamente ao longo dos anos conforme demonstrado a seguir:

Patrimonio de cobertura dos planos

100000
90000
80000
70000
60000
50000
40000
30000
20000
10000

0
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

NN 17



18

RELATORIO ANUAL DOIS MIL E VINTE E QUATRO
GESTAO CONTABIL
Balan¢o Patrimonial e Demonstra¢des Contabeis
| - BALANCO PATRIMONIAL (em RS mil)
ATIVO 31/12/2024 | 31/12/2023 PASSIVO 31/12/2024 | 31/12/2023
DISPONIVEL Nota 4 217 1.068 EXIGIVEL OPERACIONAL 1.167 543
B, GESTAO PREVIDENCIAL  Nota 5.1 1.055 458
REALIZAVEL Nota 4.1 95.491 75.952 GESTAO ADMINISTRATIVA  Nota 5.2 100 75
GESTAO PREVIDENCIAL Nota
411 1 4 INVESTIMENTOS Nota 5.3 12 10
GESTAO ADMINISTRATIVA Nota
0 7
4.1.2
INVESTIMENTOS Nota 4.1.3 95.490 75.941
RENDA VARIAVEL 12.382 10.097
FUNDO DE INVESTIMENTO 81.725 65.844 | pATRIMONIO SOCIAL 94.562 76.488
OPERACAO COM PATRIMONIO DE COBERTURA DO
PARTICIPANTES 1.383 0 PLANO 93.303 74.648
PROVISOES MATEMATICAS 93.303 74,648
Nota 6.1
IMOBILIZADO E INTANGIVEL 21 11 BENEFICIOS CONCEDIDOS 26.485 7.929
IMOBILIZADO Nota 4.2.1 21 11 BENEFICIOS A CONCEDER 66.818 66.719
FUNDOS 1.259 1.840
FUNDOS PREVIDENCIAS  Nota 24 64
6.2.1
FUNDOS ADMINISTRATIVOS Nota 1185 1776
6.2.2
TOTAL DO ATIVO 95.729 77.031 | TOTAL DO PASSIVO 95.729 77.031
As notas explicativas sdo parte integrante das Demonstragées Contdbeis
Il - DEMONSTRACAO DA MUTACZ\O DO PATRIMONIO SOCIAL (em RS mil)
VARIACAO
DESCRICAO 31/12/2024 | 31/12/2023 %
A) PATRIMONIO SOCIAL - INiCIO DO EXERCICIO 76.488 79.722 -4%
1. ADICOES 45.256 19.434 133%
(+) CONTRIBUICOES PREVIDENCIAIS 2.570 2.516 2%
(+) PORTABILIDADE 36.951 3.138 1078%
(+) INDENIZACAO DE RISCOS TERCEIRIZAOS 932 0 100%
(+) RESULTADO POSITIVO LIQUIDO DOS INVESTIMENTOS - GESTAO PREVIDENCIAL 2.579 11.345 -77%
(+) RECEITAS ADMINISTRATIVAS 2.078 2.286 -9%
(+) RESULTADO POSITIVO LIQUIDO DOS INVESTIMENTOS - GESTAO 0
ADMINISTRATIVA 146 149 2%
2. DESTINAGOES -27.182 -22.668 20%
(-) BENEFICIOS -11.432 -3.515 225%
(-) PORTABILIDADE/ RESGATE -12.910 -17.137 -25%
(-) OUTRAS DESTINACOES -25 31 -20%
(-) DESPESAS ADMINISTRATIVAS -2.815 -1.985 42%
3. ACRESCIMO/DECRESCIMO NO PATRIMONIO SOCIAL (1+2) 18.074 -3.234 -659%
(+/-) PROVISOES MATEMATICAS 18.655 -3.578 -621%
(+/-) FUNDOS PREVIDENCIAIS 10 -106 -109%
(+/-) FUNDOS ADMINISTRATIVOS -591 450 -231%
B) PATRIMONIO SOCIAL - FINAL DO EXERCICIO (A+3) 94.562 76.488 24%

As notas explicativas sdo parte integrante das Demonstragbes Contdbeis.
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Il - DEMONSTRAGAO DA MUTACAO DO ATIVO LiQUIDO POR PLANO DE BENEFiICIOS - ANABBPREV 1 (em RS mil)
DESCRICAO 31/12/2024 | 31/12/2023 | variacdo %
A) Ativo Liquido - Inicio do Exercicio 63.824 69.026 -8%
1. AdicGes 43.340 14.722 194%
(+) ContribuigGes 1.612 1.576 2%
(+) Portabilidade 36.951 3.138 1078%
(+) Indenizagdo de Riscos de Terceiros 932 0 100%
(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestdo Previdencial 3.845 10.008 -62%
2. Destinagoes -25.040 -19.924 26%
(-) Beneficios -11.360 -3.448 229%
(-) Resgates/ Portabilidade -12.023 -16.266 -26%
(-) Resultado Negativo Liquido dos Investimentos - Gestdo Previdencial -1.632 -179 812%
(-) Outras AdicGes -25 -31 -19%
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1+2) 18.300 -5.202 -452%
(+/-) ProvisGes Matematicas 18.300 -5.204 -452%
(+/-) Fundos Previdenciais 0 2 -100%
B) Ativo Liquido - Final do Exercicio (A+3+4) 82.124 63.824 29%
C) Fundos ndo Previdenciais -512 392 -231%
(+/-) Fundos Administrativos -512 392 -231%
As notas explicativas sdo parte integrante das Demonstragées Contdbeis.
IIl - DEMONSTRAGCAO DA MUTACAO DO ATIVO LIQUIDO POR PLANO DE BENEFiICIOS -ANABBPREV 2 (em RS mil)
DESCRICAO 31/12/2024 | 31/12/2023 | variagdo %
A) Ativo Liquido - Inicio do Exercicio 10.888 9.369 16%
1. Adigoes 1.547 2.478 -38%
(+) ContribuicGes 958 939 2%
(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestdo Previdencial 589 1.539 -62%
2. Destinagoes -1.182 -959 23%
(-) Beneficios -72 -66 9%
(-) Portabilidade/Resgates -887 -871 2%
(-) Resultado Negativo Liquido dos Investimentos - Gestdo Previdencial -223 -22 914%
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1+2) 365 1.519 -76%
(+/-) ProvisGes Matematicas 355 1.627 -78%
(+/-) Fundos Previdenciais 10 -108 -109%
B) Ativo Liquido - Final do Exercicio (A+3+4) 11.253 10.888 3%
C) Fundos ndo Previdenciais -79 58 -236%
(+/-) Fundos Administrativos -79 58 -236%
As notas explicativas sdo parte integrante das Demonstragbes Contdbeis.
IV - DEMONSTRACAO DO ATIVO LIQUIDO POR PLANO DE BENEFiCIOS ANABBPREV1 (em RS mil)
DESCRICAO 31/12/2024 31/12/2023 variagdo %
1. Ativos 84.096 65.694 28%
Disponivel 137 913 -85%
Recebivel 832 1.345 -38%
Investimento 83.127 63.436 31%
Renda Varidvel 11.156 8.657 29%
Fundos de Investimento 71.971 54.779 31%
2. Obrigagées -1.146 -532 115%
Operacional -1.146 -532 115%
3. Fundos ndo Previdenciais -826 -1.338 -38%
Fundos Administrativos -826 -1.338 -38%
5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 82.124 63.824 29%
Provisdes Matematicas 82.117 63.817 29%
Fundos Previdenciais 7 7 0%

As notas explicativas sdo parte integrante das Demonstragbes Contdbeis.
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IV - DEMONSTRACAO DO ATIVO LiQUIDO POR PLANO DE BENEFICIOS ANABBPREV 2 (em RS mil)
DESCRICAO 31/12/2024 31/12/2023 | variagdo %
1. Ativos 11.626 11.339 3%
Disponivel 56 150 -63%
Recebivel 360 441 -18%
Investimento 11.210 10.748 4%
Renda Varidvel 1.226 1.440 -15%
Fundos de Investimento 8.602 9.308 -8%
Empréstimos e Financiamentos 1.382 0 100%
2. ObrigagGes -14 -13 8%
Operacional -14 -13 8%
3. Fundos nao Previdenciais -359 -438 -18%
Fundos Administrativos -359 -438 -18%
5. Ativo Liquido (1-2-3-4) 11.253 10.888 3%
Provisdes Matemdticas 11.186 10.831 3%
Fundos Previdenciais 67 57 18%

As notas explicativas s@o parte integrante das Demonstragbes Contdbeis.

V - DEMONSTRACAO DO PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA (CONSOLIDADA) (em RS mil)
DESCRICAO 31/12/2024 | 31/12/2023| variagdo %
A) Fundo Administrativo do Exercicio Anterior 1.776 1.327 34%
1. Custeio da Gestao Administrativa 2.224 2.434 -9%
1.1. Receitas 2.224 2.434 -9%
Custeio Administrativo dos Investimentos 1.065 935 14%
Receitas Diretas 1.013 1.351 -25%
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos 146 148 -1%
2. Despesas Administrativas -2.815 -1.985 42%
2.1. Administragao Previdencial -2.815 -1.985 42%
Pessoal e Encargos -1.466 -1.087 35%
Treinamentos/Congressos e Seminarios -31 -28 11%
Viagens e Estadias -79 -53 49%
Servigos de Terceiros -926 -552 68%
Despesas Gerais -194 -139 40%
Depreciagdes e Amortizagdes -4 -1 300%
Tributos -115 -125 -8%
3. Constituicdo/ reversdo de Contingéncias 0 0 0%
4. Reversdo de Recursos para o plano de Beneficios 0 0 0%
5. Resultado Negativo Liquido dos Investimentos 0 0 0%
6. Sobra/Insuficiéncia da Gestdo Administrativa (1-2-3-4-5) -591 449 -232%
7. Constituicdo/Reversdo do Fundo Administrativo (6) -591 449 -232%
B) Fundo Administrativo do Exercicio Atual (A+7+8) 1.185 1.776 -33%

As notas explicativas sdo parte integrante das Demonstragbes Contdbeis.
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VII - DEMONSTRACAO DAS PROVISOES TECNICAS DO PLANO DE BENEFiCIOS ANABBPREV1 (em RS mil)
DESCRICAO 31/12/2024 | 31/12/2023 | variagdo %
Provisdes Técnicas (1+3+4) 83.269 64.357 29%
1. Provisdes Matematicas 82.117 63.818 29%
1.1. Beneficios Concedidos 25.950 7.362 252%
Contribuicdo Definida 25.950 7.362 252%
1.2. Beneficios a Conceder 56.167 56.456 -1%
Contribuicdo Definida 56.167 56.456 -1%
Saldo de Contas - Parcela Patrocinador(es)/Instituidor(es) 115 113 2%
Saldo de Contas - Parcela Participantes 17.411 18.059 -4%
Saldo de Contas - Parcela Participantes Portada de EFPC 37.205 36.251 3%
Saldo de Contas - Parcela Participantes Portada de EAPC 1.436 2.033 -29%
3. Fundos 7 7 0%
3.1. Fundos Previdenciais 7 7 0%
4. Exigivel Operacional 1.145 532 115%
4.1. Gestdo Previdencial 1.054 458 130%
4.2. Investimentos - Gestdo Previdencial 91 74 23%
As notas explicativas sdo parte integrante das Demonstra¢des Contdbeis.
VIl - DEMONSTRAGAO DAS PROVISOES TECNICAS DO PLANO DE BENEFICIOS ANABBPREV2 (em RS mil)
DESCRICAO 31/12/2023 | 31/12/2023 | variagdo %
ProvisOes Técnicas (1+3+4) 11.266 10.901 3%
1. ProvisGes Matematicas 11.186 10.831 3%
1.1. Beneficios Concedidos 534 568 -6%
Contribuicdo Definida 534 568 -6%
1.2. Beneficios a Conceder 10.652 10.263 4%
Contribuicdo Definida 10.652 10.263 4%
Saldo de Contas - Parcela Patrocinador(es)/Instituidor(es) 5.573 4.886 14%
Saldo de Contas - Parcela Participantes 5.079 5.377 -6%
3. Fundos 66 57 16%
3.1. Fundos Previdenciais 66 57 16%
4. Exigivel Operacional 14 12 17%
4.1. Gestdo Previdencial 1 0 100%
4.2. Investimentos - Gestdo Previdencial 13 12 8%

As notas explicativas sdo parte integrante das Demonstragées Contdbeis.
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PARECER ATUARIAL

ANABBPREV - FUNDO DE PENSAO MULTIPATROCINADO
ANABBPrev 1 (CNPB 2008003892)

Avaliacdo Atuarial 31/12/2024
PA: 011/2025
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www.lumensatuarial.com.br
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LUMENS

ATUARIAL
1. OBIJETIVO

O presente Parecer Atuarial tem como finalidade principal demonstrar as provisGes
matematicas apuradas em 31/12/2024 para o Plano de Beneficios ANABBPREV 1
(CNPB 2008003892), administrado pela ANABBPREV - FUNDO DE PENSAO
MULTIPATROCINADO. Tem ainda como objetivo — com base nas informagdes relativas ao
patriménio de cobertura do plano informado pela Entidade e apurado contabilmente — atestar
se ha convergéncia dos saldos de contas mantidos em favor dos participantes aos ativos

garantidores do plano de beneficios, conforme serd demonstrado no tépico 4.

Sdo também apresentadas as hipdteses atuariais a viger no exercicio de 2025, observada
aprovagdo prévia da Diretoria Executiva e do Conselho Deliberativo, em atendimento a
Resolugdo CNPC n2 30, de 10 de outubro de 2018 e a Resolugdao PREVIC n2 23, de 14 de agosto
de 2023, bem como as estatisticas descritivas e aquelas relativas aos institutos do resgate e

portabilidade.
2. DADOS CADASTRAIS E FINANCEIROS

As informagdes referentes aos ativos e aposentados, para a Avaliagao Atuarial, foram
disponibilizadas pela Entidade por meio de arquivo eletrénico, com data-base em 31/12/2024

em formato “xIs” e foram objetos de analise e testes de consisténcias.

Tais testes demonstraram potenciais inconsisténcias quanto aos saldos de contas
individuais informados, visto ter sido identificada uma divergéncia entre o somatério dos saldos

de contas e os ativos garantidores, conforme detalhamento do tépico 4.

Diante das analises, ndo nos foi possivel atestar se se trata de inconsisténcias relativas a
exportacdo dos arquivos disponibilizados para a avaliacdo atuarial, ou se relativas ao banco de
dados de gestdo pela Entidade, motivo pelo qual, conforme tépico 4 do presente documento, é
recomendada uma conciliacdo ampla dos saldos e das movimentacgdes financeiras registradas no

sistema de gestdo previdenciaria, ao longo do exercicio de 2024.

mens Atuarial <+ www.lumensatuarial.com.br ¢ Instagram @/umensatuarial
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Para avaliar a convergéncia dos saldos individuais constantes dos arquivos disponibilizados,
foi disponibilizado o Balancete Contabil de 31/12/2024, por meio do qual se pdde extrair os
valores relativos ao Patrimoénio de Cobertura do Plano e dos Fundos existentes na mesma data
focal. Importante destacar que tais valores foram apurados contabilmente e informados pela

Entidade a Lumens Atuarial, sendo que seus aprecamentos ndo foram objeto de auditoria por

parte desta consultoria.

3. HIPOTESES ATUARIAIS

A Resolugdo CNPC n° 30, de 10 de outubro de 2018, em seu art. 3°, determina que as
hipdteses biométricas, demograficas, econémicas e financeiras devem estar adequadas as
caracteristicas da massa de participantes e assistidos e ao regulamento do plano de beneficios

de carater previdenciario.

No mesmo artigo, porém, tal resolu¢do determina que a comprovacdo de tal adequagdo é

exigida apenas aos planos que possuam em sua estrutura regime mutualista / atuarial.

Porém, apesar de ndo haver desde 2014 (Redacdo da Resolu¢do CNPC N2 15/2014), por
parte do 6rgdo regulador, uma exigéncia quanto a comprovagdo da adequagdo das hipdéteses aos
Planos de Contribuicdo Definida (CD), visando a mitigagdo de riscos de imagem e de frustragdo
das expectativas dos participantes, tais testes sdo realizados periodicamente, tendo como
objetivo principal a adequacdo e sustentabilidade do plano as necessidades da populacdo

segurada.

Assim, observada a elaboragdo dos estudos, a aprovagdo da Diretoria Executiva e a
Deliberacdo do Conselho Deliberativo, seguem abaixo as hipdteses formalizadas na presente

Avaliacdo Atuarial de 2024 e que estardo vigentes a partir de 01/04/2025:
a) Taxa de Juros: 4,00% a.a.;
b) Tabua de Mortalidade Geral: BR-EMSSB — 2015 - F

c) Tdbua de Mortalidade de Invalidos: BR-EMSSB — 2015 - F
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As consideragbes acerca da aderéncia e adequacdo das referidas hipoteses constam de

documentos especificos disponibilizado a Entidade.

Importante frisar que tais hipdteses atuariais sdo adotadas, exclusivamente, para
composicao do Fator de Conversao, utilizado para apurar a renda de prestagao continuada. Pela
modalidade do plano, ndo s3o adotadas como pressupostos para apuragao das provisdes

matematicas ou do plano de custeio do plano de beneficios.
4. ANALISE DAS PROVISOES MATEMATICAS

Em se tratando de plano de beneficios estruturado na modalidade de Contribuigdo
Definida, sem a assungdo de regime mutualista, espera-se, por conceito, a convergéncia dos
saldos de contas, que representam as provisdes matemdticas do plano de beneficios, ao

patrimonio de cobertura do plano, apurado contabilmente.

A convergéncia das provisGes matematicas com os ativos garantidores em planos dessa
modalidade deve ocorrer, visto que a obrigacdo do plano frente aos seus participantes e
assistidos se limita, exatamente, aos saldos de contas mantidos em favor dos mesmos, o que

deve equivaler, sempre, aos ativos financeiros disponiveis para pagamento dos beneficios.

Porém, recebidos os dados cadastrais e financeiros da Entidade, extraidos do Sistema, apds
revisoes, foi possivel observar uma divergéncia entre os valores contabilizados e aqueles
constantes dos arquivos extraidos do Sistema de Gestdo Previdenciaria (SEREL) no montante de
RS 87.800,05, o que representa 0,11% do Patriménio de Cobertura do Plano apurado

contabilmente, conforme demonstrado a seguir:

Tabela 3 - Sintese - Provisdes Matematicas e Fundos

_ ; ARQUIVO DA AVALIACAO "
DESCRICAO BALANCETE CONTABIL ATUARIAL (SEREL) DIVERGENCIA MATERIALIDADE

Provisdes Matematicas R$ 82.117.016,76 RS 82.204.816,81 -R$ 87.800,05 -0,11%
Beneficios Concedidos R$ 25.950.516,26 R$ 25.899.321,89 R$ 51.194,37 0,20%
Contribuigdo Definida RS 25.950.516,26 RS 25.899.321,89 R$51.194,37 0,20%
Saldo de Contas dos Assistidos RS 25.950.516,26 RS 25.899.321,89 R$ 51.194,37 0,20%
Beneficios a Conceder R$ 56.166.500,50 R$ 56.305.494,92 -R$ 138.994,42 -0,25%
Contribuigdo Definida RS 56.166.500,50 RS 56.305.494,92 -RS$ 138.994,42 -0,25%

Saldo — Empregadores / Instituidores RS 114.778,57 RS 108.843,00 RS 5.935,57 5,17%
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= < ARQUIVO DA AVALIACAO 3
DESCRICAO BALANCETE CONTABIL ATUARIAL (SEREL) DIVERGENCIA MATERIALIDADE
Saldo — Participantes R$ 17.411.075,33 R$ 17.526.589,11 -R$ 115.513,78 -0,66%
Saldo — Portabilidade de EFPC RS 37.204.847,14 RS 37.234.263,35 -R$ 29.416,21 -0,08%
Saldo — Portabilidade de EAPC RS 1.435.799,46 RS 1.435.799,46 R$ 0,00 0,00%

Como mencionado, por se tratar de plano estruturado na modalidade de Contribuicao
Definida (CD), sem regime mutualista, tanto na fase de capitalizacdo como na fase de percepcao
dos beneficios, a obrigacdo do plano para com os seus participantes esta limitada ao saldo de
conta individual, o que implica na necessidade de convergéncia dos saldos constantes dos

arquivos extraidos do sistema com os registros contabeis.

Porém, conforme demonstrado, foi identificada uma divergéncia entre os valores langados
no balancete contabil e o somatdrio dos saldos individuais informados no arquivo enviado para
a avaliagdo atuarial, ndo nos sendo possivel identificar se se trata de inconsisténcias existentes
apenas nos arquivos disponibilizados pela Entidade ou no préprio banco de dados do Sistema de
Gestdo Previdencidria, motivo pelo qual —apesar da imaterialidade do valor —se recomenda uma
revisdo ampla da base cadastral e financeira e a verificagdo / conciliagdo dos registros financeiros

langados no referido sistema ao longo do ano de 2024, ressaltando-se o fato de que, quando do

encerramento do exercicio anterior (31/12/2023), havia a convergéncia plena dos valores.

5. ESTATISTICAS DO PLANO

5.1. ESTATIiSTICAS DESCRITIVAS

A seguir sdo apresentadas as estatisticas descritivas da popula¢do segurada pelo plano de

beneficios, apuradas a partir dos dados disponibilizados:

Tabela 1 - Informagées gerais — Participantes Ativos

N2 de Participantes* 1.194 1.130 1.238
Idade Média (anos) 48,92 49,94 50,90
Tempo Médio de Filiagdo ao Plano (anos) 5,87 6,09 6,54
Contribuicdo Média RS 152,54 RS 294,00 R$ 177,12
Saldo Individual Médio RS$ 57.322,99 RS 30.798,98 RS 45.475,98

(*) Valores podem contemplar participantes cancelados aguardando resgate.
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Tabela 2 - Informagdes gerais — Participantes Assistidos

N2 de Assistidos

Idade Média (anos) 65,20 54,17 52,05

Tempo Médio de Filiagdo ao Plano (anos) 12,74 8,45 6,72
Beneficio Médio R$ 670,87 RS$ 7.257,05 RS 13.739,07
Saldo Individual Médio RS 57.789,97 RS 306.740,56 RS 617.869,43

5.2. RESGATES

Analisando-se os resgates efetivados ao longo dos anos de 2022, 2023 e 2024, foram

verificados 774 pagamentos, totalizando RS 43.530.574,16.

Tabela 5 — Quantitativos e Valores Totais Resgatados

Ao Quantidade | Vaor _________|

2022 158 RS 10.541.912,31
2023 1 RS 1.845,19
2024 615 RS 32.986.816,66

774 R$ 43.530.574,16

Dos Resgates pagos no periodo, RS 18.313.713,41 (42,07%) foram pagos com tributacdo
progressiva e RS 25.216.860,75 (57,93%) considerando a tributacdo regressiva, observada a

opcdo dos participantes.

5.3. PORTABILIDADES

Quanto as Portabilidades, foram avaliados os ingressos de recursos, bem como aqueles

transferidos para outras Entidades Previdencidrias ao longo dos anos de 2022, 2023 e 2024.

No periodo, foram registradas 117 portabilidades de Entrada e 5 de Saida. Em valores
monetarios, foi registrado um montante de RS 61.591.110,02 e RS 61.349,27 como

portabilidades que ingressaram e que sairam do plano, respectivamente.

Tabela 6 — Quantitativos e Valores Totais Portados

Portabllldades de Entrada Portabllldades de Saida
Valor Total Valor Total

2022 R$28.752.896,80 R$16.959,80
2023 22 R$2.980.175,68 4 R$44.389,47
2024 R$29.858.037,54 RS0,00

_ R$61.591.110,02 “ R$61.349,27
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6. FATOS RELEVANTES

a) Tendo em vista se tratar de plano estruturado na modalidade Contribui¢do Definida,
sem regime mutualista, ndo hd riscos atuariais intrinsecos ao plano capazes de acarretar

desequilibrios técnicos.

b) Contudo, foram apuradas divergéncias entre os ativos garantidores e os saldos de
contas individuais extraidos do Sistema de Gestdo Previdenciaria (SEREL), o que deve ser fruto
de revisdo, apesar de se tratar de valor imaterial frente aos ativos garantidores (RS 87,8 mil /

0,11% do Patrimdnio do Plano).

c) Dessaforma, recomenda-se arealizagdo de uma revisdo ampla que possibilite verificar
a evolugdo dos saldos individuais ao longo do exercicio de 2024, frente as movimentagdes
contdbeis e financeiras registradas no banco de dados do Sistema de Gestdo Previdenciaria

(SEREL);

d) Reitera-se que os valores relativos ao Patriménio de Cobertura do Plano foram
apurados contabilmente e informados pela Entidade a Lumens Atuarial, sendo que suas

avaliagGes nao foram objeto de auditoria por parte desta consultoria;

e) As hipodteses atuariais ndo sdo adotadas para precificacdo do passivo atuarial, nem
para apuracdo do custo ou do plano de custeio, em fun¢do da natureza do plano de beneficios.
Tais hipéteses atuariais sdo adotadas na composicdo do Fator de Conversdo, aplicado sobre o

saldo de contas dos participantes e dos assistidos para calculo da renda de prestagao continuada.
7. CONSIDERACOES FINAIS

Atestamos que as informagdes constantes deste Parecer foram avaliadas por nossa
Consultoria Atuarial, refletem as bases cadastrais e consideram, para fins de comparacdo, as

informagdes contdbeis fornecidas pela ANABBPREV referente a data base 31/12/2024.

umens Atuarial + www.lumensatuarial.com.br ¢ Instagram @Ilumensatuarial

T

L & &«



RELATORIO ANUAL DOIS MIL E VINTE E QUATRO

Este é o parecer.

Belo Horizonte, 26 de marc¢o de 2025.
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Rafael Porto de Almeida
Atuario MIBA n° 1.738

Lumens Atuarial <+ www.lumensatuarial.com.br

—z ‘ . A__A_ )
L S
Karen Tressino

Atuaria MIBAn® 1.123

Instagram @lumensatuarial

NN

31



RELATORIO ANUAL DOIS MIL E VINTE E QUATRO

PARECER ATUARIAL

ANABBPREV - FUNDO DE PENSAO MULTIPATROCINADO
ANABBPrev 2 (CNPB 2010001974)

Avaliacdo Atuarial 31/12/2024
PA: 010/2025

»© LUMENS

ATUARIAL

www.lumensatuarial.com.br
Instagram @lumensatuarial

32 L & &«




RELATORIO ANUAL DOIS MIL E VINTE E QUATRO

*< LUMENS
ATUARIAL
iNDICE
1.  OBIETIVO....ccoue... ettt aeaenes 1
2.  DADOS CADASTRAIS E FINANCEIROS v ———— 1
3. HIPOTESES ATUARIAIS 2
4.  RESULTADOS DA AVALIAGAO ATUARIAL 3
5.  ESTATISTICAS GERENCIAIS............ ettt nene 4
Lo B {2 7.3 1 2 PP PP P PP PP PUPPP PPN 4
5.2. PORTABILIDADES ...ueeeeteeeeeeeeeeeeetettttttuit e eeaasaeeeeeeaeaaeeeeeeeassssasssaaa s aaaaeeeaaaaaeessessesssssssssnnnnnnaaaesseesaeeeseeennnes 4
6.  RISCOS ATUARIAIS E OUTROS FATOS RELEVANTES........c.ccetrtrereeerererersssssssasesssssssesesssssssssssssssnes 5
7.  CONSIDERAGOES FINAIS reeresterees et e s e saeaanenans 6
0]

Lumens Atuarial + www.lumensatuarial.com.br ¢ Instagram @/umensatuarial

NN



RELATORIO ANUAL DOIS MIL E VINTE E QUATRO

LUMENS

ATUARIAL
1. OBIJETIVO

O presente Parecer Atuarial tem como finalidade principal demonstrar as provisdes
matematicas apuradas em 31/12/2024 para o Plano de Beneficios ANABBPrev 2
(CNPB 2010001974), administrado pela ANABBPREV - FUNDO DE PENSAO MULTIPATROCINADO.
Tem ainda como objetivo — com base nas informag&es relativas ao patriménio de cobertura do

plano informado pela Entidade e apurado contabilmente — atestar o resultado técnico-atuarial.

Sdo também apresentadas as hipdteses atuariais a viger no exercicio de 2025, observada a
aprovacdo prévia da Diretoria Executiva e do Conselho Deliberativo, em atendimento a Resolucdo

CNPC n2 30, de 10 de outubro de 2018 e a Resolugdo PREVIC n? 23, de 14 de agosto de 2023.
2. DADOS CADASTRAIS E FINANCEIROS

As informacdes referentes aos ativos e aposentados, para a Avaliacdo Atuarial, foram
disponibilizadas pela Entidade por meio de arquivo eletrénico, com data-base em 31/12/2024 em
formato “xls” e foram objetos de andlise e testes de consisténcias, sendo consideradas — apos

revisGes — suficientes para fins das analises.

Foram utilizados, ainda, os dados cadastrais e financeiros utilizados nas Avaliagdes Atuariais

anteriores, por meio do qual se péde avaliar a evolugdo do plano de beneficios.

Adicionalmente, para atestar o resultado técnico do plano, foi disponibilizado o Balancete
Contabil de 31/12/2024, por meio do qual se pdde extrair os valores relativos ao Patriménio de
Cobertura do Plano e dos Fundos existentes na mesma data focal. Importante destacar que tais
valores foram apurados contabilmente e informados pela Entidade a Lumens Atuarial, sendo que

seus aprecamentos nao foram objeto de auditoria por parte desta consultoria.

A seguir sdo apresentadas estatisticas descritivas da populacdo segurada pelo plano de

beneficios:
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Tabela 1 - Informagdes gerais — Participantes Ativos

N@ de Participantes*

Idade Média (anos) 41,09 41,52 41,95
Tempo Médio de Filiagdo ao Plano (anos) 8,30 8,87 9,06
Contribuigdo Média RS 304,21 RS 649,97 RS 455,45
Saldo Individual Médio RS 61.858,87 RS 72.276,14 RS 81.574,19

(*) Valores contemplam participantes cancelados, os quais estdo aguardando resgate.

Tabela 2 - Informagdes gerais — Participantes Assistidos

m_“-ﬂ-

N2 de Assistidos

Idade Média (anos) 60,00 61,00 60,00
Tempo Médio de Filiagdo ao Plano (anos) 10,36 11,36 13,24
Beneficio Médio RS 5.327,42 RS 5.689,69 R$ 5.160,52
Saldo Individual Médio RS 544.225,26 R$ 567.707,91 RS 267.037,36

3. HIPOTESES ATUARIAIS

A Resolugdao CNPC n° 30, de 10 de outubro de 2018, em seu art. 3°, determina que as
hipdteses biométricas, demograficas, econGmicas e financeiras devem estar adequadas as
caracteristicas da massa de participantes e assistidos e ao regulamento do plano de beneficios de

carater previdenciario.

No mesmo artigo, porém, tal resolu¢do determina que a comprovacdo de tal adequacdo é

exigida apenas aos planos que possuam em sua estrutura regime mutualista / atuarial.

Porém, apesar de ndo haver desde 2014 (Redacdo da Resolugdo CNPC N2 15/2014), por parte
do 6rgdo regulador, uma exigéncia quanto a comprovagao da adequacgao das hipdteses aos Planos
de Contribuicdo Definida (CD), visando a mitigacdo de riscos de imagem e de frustracdo das
expectativas dos participantes, tais testes sdo realizados periodicamente, tendo como objetivo

principal a adequacdo e sustentabilidade do plano as necessidades da populagdo segurada.

Assim, observada a elaboragdo dos estudos, a aprovagdo da Diretoria Executiva e a
Deliberagdo do Conselho Deliberativo, seguem abaixo as hipdteses formalizadas na presente

Avaliacdo Atuarial de 2024 e que estardo vigentes a partir de 01/04/2025:
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a) Taxa de Juros: 4,00% a.a.;
b) Tdbua de Mortalidade Geral: BR-EMSSB — 2015 - F
c) Tabua de Mortalidade de Invalidos: BR-EMSSB — 2015 - F

As consideragdes acerca da aderéncia e adequacdo das referidas hipoteses constam de

documentos especificos disponibilizados a Entidade.

Importante frisar que tais hipoteses atuariais sdo adotadas, exclusivamente, para
composicao do Fator de Conversdo, utilizado para apurar a renda de prestagdo continuada. Pela
modalidade do plano, ndo sdo adotadas como pressupostos para apuracdo das provisdes

matematicas ou do plano de custeio do plano de beneficios.
4. RESULTADOS DA AVALIACAO ATUARIAL

Em atengdo ao Plano de Contas estabelecido para as Entidades Fechadas de Previdéncia
Complementar, observada a Resolu¢do PREVIC n2 23, de 14 de agosto de 2023, esta Consultoria
elaborou a estrutura contabil resumida das ProvisGes Matematicas do plano de beneficios
ANABBPrev 2 em 31/12/2024, data base da presente Avaliagdo Atuarial, e 31/12/2023 e

31/12/2022 para efeitos de comparagio:

Tabela 3 - Sintese - Provisdes Matematicas

Patrimdnio de Cobertura do Plano RS 9.204.466,97 RS 10.830.919,83 RS 11.186.127,03
Provisdes Matematicas RS 9.204.466,97 RS 10.830.919,83 RS 11.186.127,03
Beneficios Concedidos RS 544.225,26 R$ 567.707,91 RS 534.074,72
Contribui¢do Definida RS 544.225,26 R$ 567.707,91 RS 534.074,72
Saldo de Contas dos Assistidos RS 544.225,26 R$ 567.707,91 RS 534.074,72
Beneficios a Conceder R$ 8.660.241,71 R$ 10.263.211,92 R$ 10.652.052,31
Contribuicdo Definida RS 8.660.241,71 RS 10.263.211,92 RS 10.652.052,31
Saldo — Empregadores / Instituidores RS 4.469.413,39 RS 5.376.696,90 RS 5.572.752,38
Saldo — Participantes RS 4.190.828,32 RS 4.886.515,02 R$ 5.079.299,93
Saldo — Portabilidade de EFPC RS$ 0,00 RS 0,00 RS$ 0,00
Saldo — Portabilidade de EAPC RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
Equilibrio Técnico RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00

Conforme demonstrado, o plano de beneficio ANABBPrev 2, administrado pela ANABBPREV,

apresentou em 31/12/2024 o resultado de Equilibrio Técnico.
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Por se tratar de plano estruturado na modalidade contribui¢do definida - CD, sem regime
mutualista, tanto na fase de capitalizagdo como na fase de percepg¢ao dos beneficios, a obrigacao
do plano para com os seus participantes estd limitada ao saldo de conta individual, conforme

formulagdo constante em Nota Técnica Atuarial vigente, justificando assim tal Equilibrio Técnico.

Importante, porém, ressaltar, que os valores relativos ao Patrimonio de Cobertura do Plano
foram apurados contabilmente e informados pela Entidade a Lumens Atuarial, sendo que seus

aprecamentos ndo foram objeto de auditoria por parte desta consultoria.

5. ESTATISTICAS GERENCIAIS

5.1. RESGATES

Conforme base cadastral disponibilizada, analisando-se os resgates efetivados ao longo dos

anos de 2022, 2023 e 2024, foram verificados 18 pagamentos, totalizando RS 241.189,93.

Tabela 5 — Quantitativos e Valores Totais Resgatados

Resgates
Quantidade

2022 3 RS 48.678,98
2023 0 RS 0,00

2024 15 RS 192.510,95
Total 18 RS 241.189,93

Dos Resgates pagos no periodo, RS 55.438,20 (22,99%) foram pagos com tributacdo
progressiva e RS 185.751,73 (77,01%) considerando a tributagdo regressiva, observada a opgdo

dos participantes.

5.2. PORTABILIDADES

Quanto as Portabilidades, foram avaliados os ingressos de recursos, bem como aqueles

transferidos para outras Entidades Previdenciarias ao longo dos anos de 2022, 2023 e 2024.

No periodo, foram registradas 6 portabilidades de Entrada e 25 de Saida. Em valores
monetarios, foi registrado um montante de RS 686.947,44 e RS 1.812.005,10 como portabilidades

que ingressaram e que sairam do plano, respectivamente.

EN
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Tabela 6 — Quantitativos e Valores Totais Portados

m Portabllldades de Entrada Portabllidades de Saida
- Valor Total Valor Total

2022 R$0,00 R$926.255,60
2023 0 RS$0,00 2 R$195.283,70
2024 R$686.947,44 R$690.465,80

6. RISCOS ATUARIAIS E OUTROS FATOS RELEVANTES

a) Tendo em vista se tratar de plano estruturado na modalidade Contribuicdo Definida,
sem regime mutualista, ndo ha riscos atuariais intrinsecos ao plano que possam acarretar

desequilibrios técnicos;

b) As hipdteses atuariais ndo sdo adotadas para precificacdo do passivo atuarial, para
apuracgado do custo ou do plano de custeio, tendo em vista a modalidade do plano de beneficios.
Tais hipoteses atuariais sdo adotadas na composicdo do Fator de Conversao, aplicado sobre o saldo

de contas dos participantes e dos assistidos para calculo da renda de prestagdo continuada;

c¢) Observadas as determinagdes regulamentares, hd constituicdo de Fundos Previdenciais,

sendo registrado o valor de RS 66.457,25 em 31/12/2024;

d) O plano de beneficios apresentou o resultado de Equilibrio Técnico no encerramento do
exercicio, haja vista a equivaléncia entre as provisGes matematicas, apuradas pelo somatério dos
saldos de contas extraidos de base cadastral disponibilizada pela Entidade, e o patrimoénio de

cobertura do plano apurado contabilmente e informado pela Entidade;

e) Reitera-se que os valores relativos ao Patrimonio de Cobertura do Plano foram apurados
contabilmente e informados pela Entidade a Lumens Atuarial, sendo que seus apregamentos nao

foram objeto de auditoria por parte desta consultoria;

f)  Porsetratar de plano estruturado na modalidade contribui¢do definida - CD, sem regime

mutualista tanto na fase de capitalizacdo como na fase de percepgdo dos beneficios, a obrigacdo
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do plano para com os seus participantes esta limitada ao saldo de conta individual, conforme

formulagdo constante em Nota Técnica Atuarial vigente, justificando assim tal Equilibrio Técnico.
7. CONSIDERACOES FINAIS

Desta forma, atestamos que as informag¢des constantes deste Parecer foram avaliadas por
nossa Consultoria Atuarial, refletem as bases cadastrais e consideram, para fins de comparacdo,

as informag&es contabeis fornecidas pela ANABBPREV referente a data base 31/12/2024.

Assim, considerando o exposto no presente Parecer Atuarial se conclui que o ANABBPrev 2

se encontra em equilibrio técnico.
Este é o parecer.

Belo Horizonte, 26 de margo de 2025.

= e X . aA)

Rafael Porto de Almeida Karen Tressino
Atudrio MIBA n° 1.738 Atuario MIBA n°® 1.123

Lumens Atuarial + www.lumensatuarial.com.br ¢ Instagram @/umensatuarial

NN

39



RELATORIO DE
AUDITORES
INDEPENDENTES



RELATORIO ANUAL DOIS MIL E VINTE E QUATRO

<Tae

A

DD. DIRETORIA DO

ANABBPREV - FUNDO DE PENSAO MULTIPATROCINADO
BRASILIA - DF

RELATORIO DO AUDITOR INDEPENDENTE SOBRE AS DEMONSTRACOES
CONTABEIS

Opinidao

Examinamos as demonstragcdes contabeis do ANABBPREV - FUNDO DE
PENSAO MULTIPATROCINADO, que compreendem o balanco patrimonial
consolidado em 31 de dezembro de 2024 e as respectivas demonstracdes
consolidadas da mutagao do patriménio social e do plano de gestao
administrativa, bem como as demonstracdes individuais por plano de beneficio
do ativo liquido, da mutacao do ativo liquido e das provisdes técnicas para o
exercicio findo naquela data, bem como as correspondentes notas explicativas,
incluindo o resumo das principais politicas contabeis.

Em nossa opinido, as demonstracdes contabeis acima referidas, quando lidas
em conjunto com as notas explicativas que as acompanham, apresentam
adequadamente, em seus aspectos relevantes, a posicao patrimonial e
financeira do ANABBPREV — FUNDO DE PENSAO MULTIPATROCINADO em 31
de dezembro de 2024, o desempenho de suas operacdes para o exercicio findo
naguela data, de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil aplicaveis
as entidades reguladas pelo Conselho Nacional de Previdéncia Complementar
(CNPCQ).

Base para opinidao

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e
internacionais de auditoria. Nossas responsabilidades, em conformidade com
tais normas, estao descritas na seg¢ao a seguir intitulada “Responsabilidades do
auditor pela auditoria das demonstragdes contabeis”. Somos independentes
em relacdo ao ANABBPREV — FUNDO DE PENSAO MULTIPATROCINADO, de
acordo com os principios éticos relevantes previstos no Cédigo de Etica
Profissional do Contador e nas normas profissionais emitidas pelo Conselho
Federal de Contabilidade, e cumprimos com as demais responsabilidades éticas
de acordo com essas normas. Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida
é suficiente e apropriada para fundamentar nossa opinido.
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Enfase

Chamamos a atenc¢ao para a nota explicativa n°® 6.1 — Patrimdnio de Cobertura
do Plano - Conforme item 6, letras “a”, “b” e “c” do Parecer Atuarial, por se tratar
de plano estruturado na modalidade Contribuicdo Definida, sem regime
mutualista, ndo ha riscos atuariais intrinsecos ao plano capazes de acarretar
desequilibrios técnicos. Contudo, foram apuradas divergéncias entre os ativos
garantidores e os saldos de contas individuais extraidos do Sistema de Gestao
Previdenciaria (SEREL), o que deve ser fruto de revisao, apesar de se tratar de
valor imaterial frente aos ativos garantidores (R$ 87,8 mil / 0,11% do Patrimonio
do Plano). Recebemos a recomendacao da realizacao de uma revisao ampla que
possibilite verificar a evolucao dos saldos individuais ao longo do exercicio de
2024, frente as movimentacdes contabeis e financeiras registradas no banco de
dados do Sistema de Gestdo Previdenciaria (SEREL). Nossa opiniao ndao contém
modificacdo em relacdo a este assunto.

Outras informagdes que acompanham as demonstragdes contabeis e o
relatorio do auditor

A administracdo do ANABBPREV - FUNDO DE PENSAO MULTIPATROCINADO
€ responsavel por outras informag¢des que acompanham as demonstragdes
contabeis. A entidade, devido as suas caracteristicas especificas, possui
estrutura e forma de apresentacao propria das demonstragdes contabeis, nao
apresentando outras informacdes. Nao temos nada a relatar a este respeito

Responsabilidades da administracdo e da governancga pelas demonstracdes
contabeis

A administracdo do ANABBPREV — FUNDO DE PENSAO MULTIPATROCINADO
é responsavel pela elaboracdao e adequada apresentacao das demonstracdes
contabeis de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil aplicaveis a
entidades reguladas pelo Conselho Nacional de Previdéncia Complementar
(CNPCQ), e pelos controles internos que ela determinou como necessarios para
permitir a elaboracao de demonstragdes contabeis livres de distorcdo relevante,
independentemente se causada por fraude ou erro.

Na elaboracdao das demonstragcdes contabeis, a administracao € responsavel
pela avaliacdo da capacidade do ANABBPREV - FUNDO DE PENSAO
MULTIPATROCINADO continuar operando, divulgando, quando aplicavel, os
assuntos relacionados com a sua continuidade operacional e o uso dessa base
contabil na elaboracdo das demonstragdes contabeis, a ndo ser que a
administracdo pretenda liquidar o ANABBPREV - FUNDO DE PENSAO
MULTIPATROCINADO ou cessar suas operagcdes, ou nao tenha nenhuma
alternativa realista para evitar o encerramento das operacoes.
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Os responsaveis pela governanca do ANABBPREV - FUNDO DE PENSAO
MULTIPATROCINADO sao agueles com responsabilidade pela supervisdo do
processo de elaboracdo das demonstragdes contabeis.

3

Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstracdes contabeis

Nossos objetivos sdo obter seguranca razoavel de que as demonstracdes
contabeis, tomadas em conjunto, estdo livres de distor¢cao relevante,
independentemente se causada por fraude ou erro, e emitir relatério de
auditoria contendo nossa opinido. Seguranga razoavel € um alto nivel de
segurang¢a, mas nao uma garantia de que a auditoria realizada de acordo com
as normas brasileiras e internacionais de auditoria sempre detectam as
eventuais distorcdes relevantes existentes. As distorcbes podem ser
decorrentes de fraude ou erro e sao consideradas relevantes quando,
individualmente ou em conjunto, possam influenciar, dentro de uma
perspectiva razoavel, as decisbes econdmicas dos usuarios tomadas com base
nas referidas demonstracdes contabeis.

Como parte da auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e
internacionais de auditoria, exercemos julgamento profissional e mantemos
ceticismo profissional ao longo da auditoria. Além disso:

Identificamos e avaliamos os riscos de distorcao relevante nas
demonstracdes contabeis, independentemente se causada por fraude ou
erro, planejamos e executamos procedimentos de auditoria em resposta a
tais riscos, bem como obtemos evidéncia de auditoria apropriada e suficiente
para fundamentar nossa opiniao. O risco de nao deteccao de distorcao
relevante resultante de fraude € maior do que o proveniente de erro, ja que a
fraude pode envolver o ato de burlar os controles internos, conluio,
falsificagcao, omissao ou representacdes falsas intencionais.

Obtemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria
para planejarmos procedimentos de auditoria apropriados as circunstancias,
mas, ndo, com o objetivo de expressarmos opinido sobre a eficacia dos
controles internos do ANABBPREV - FUNDO DE PENSAO
MULTIPATROCINADO.

Avaliamos a adequacdo das politicas contabeis utilizadas e a razoabilidade

das estimativas contabeis e respectivas divulgacdes feitas pela
administracao.
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PEE,

Concluimos sobre a adequacao do uso, pela administragao, da base contabil
de continuidade operacional e, com base nas evidéncias de auditoria obtidas,
se existe incerteza relevante em relagdo a eventos ou condicdes que possam
levantar duvida significativa em relacdo a capacidade de continuidade
operacional do ANABBPREV - FUNDO DE PENSAO MULTIPATROCINADO. Se
concluirmos que existe incerteza relevante, devemos chamar atencao em
nosso relatdério de auditoria para as respectivas divulgacdes nas
demonstragdes contabeis ou incluir modificagdo em nossa opinido, se as
divulgag¢des forem inadequadas. Nossas conclusdes estao fundamentadas
nas evidéncias de auditoria obtidas até a data de nosso relatério. Todavia,
eventos ou condi¢cdes futuras podem levar o ANABBPREV - FUNDO DE
PENSAO MULTIPATROCINADO a n&o mais se manter em continuidade
operacional.

Avaliamos a apresentacao geral, a estrutura e o conteddo das demonstragdes
contabeis, inclusive as divulgacdes e se as demonstracdes contabeis
representam as correspondentes transacdes e os eventos de maneira
compativel com o objetivo de apresentacao adequada.

Comunicamo-nos com 0s responsaveis pela governanca a respeito, entre outros
aspectos, do alcance planejado, da época da auditoria e das constatacdes
significativas de auditoria, inclusive as eventuais deficiéncias significativas nos
controles internos que identificamos durante nossos trabalhos.

Brasilia, 27 de marco de 2025.
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Previdéncia Complementar

Parecer do Conselho Fiscal

O Conselho Fiscal da ANABBPrev Fundo de Pensdo Multipatrocinado, no
cumprimento de suas atribuicGes estatutarias, e tendo em vista as disposi¢bes da
Resolugdo CGPC n? 5, de 30/1/2002, e suas alterages posteriores, examinou 0s
documentos abaixo, todos relativos ao exercicio de 2024:

a) Balancgo Patrimonial;

b) Demonstracdo da Mutacdo do Patrimonio Social;

c) Demonstracdo da Mutacdo do Ativo Liquido por Plano de Beneficios -
ANABBPrev 1 e ANABBPrev 2;

d) Demonstracdo do Ativo Liquido por Plano de Beneficios - ANABBPrev 1 e
ANABBPrev 2;

e) Demonstragao do Plano de Gestdao Administrativa (Consolidada);

f) Demonstracdo das Provisdes Técnicas do Plano de Beneficios - ANABBPrev
1 e ANABBPrev 2;

g) Notas explicativas as Demonstracdes Contabeis consolidadas;

h) Pareceres Atuariais do Encerramento do Exercicio 2024 dos Planos
ANABBPrev 1 e ANABBPrev 2- O Conselho Fiscal examinou os Pareceres
Atuariais do Encerramento do Exercicio 2024 dos Planos ANABBPrev 1 e 2
(PA: 10/2025 e PA 11/2025), emitidos pela Lumens Atuarial, em
26/03/2025, que declara em suas considerag8es finais que os Planos de
Beneficios Previdenciarios da ANABBPrev apresentaram em 31/12/2024
resultado de equilibrio técnico no Plano Patrocinado e no Plano Instituido
foi possivel observar uma divergéncia entre os valores contabilizados e
aqueles constantes dos arquivos extraidos do Sistema de Gestdo
Previdencidria, divergéncia esta que esta sendo apurada em auditoria
interna.

i) Relatério do Auditor Independente sobre as demonstracdes contabeis.

Com base no exame desses documentos, complementados por informacdes e
esclarecimentos prestados por membros da Diretoria Executiva, o Conselho Fiscal
opina favoravelmente a aprovacao das Demonstracdes Contdbeis da ANABBrev,
relativos ao exercicio de 2024.

Brasilia (DF), 26 de margo de 2025.

ANABBPrev Fundo de Pensao Multipatrocinado

D4Sign aleeal63-1fbc-4bc9-99d0-16add6d5895e - Para confirmar as assinaturas acesse https://secure.d4sign.com.br/verificar
Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 109, §2.
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Conselho Fiscal

Saul Mario Mattei
Presidente
CPF: 116.687.410-91

Claudio José Zucco Fernanda Saggin
Vice-Presidente Conselheira - Secretaria
CPF: 217.283.309-63 CPF: 021.359.991-05

Assinaturas

FERNANDA SAGGIN
fernanda.saggin@gmail.com
Assinou

Claudio José Zucco
claudiozucco@gmail.com
Assinou

== Saul mario mattei
saul.mattei@terra.com.br
Assinou
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Manifestacao do Conselho Deliberativo com Aprovagao das Demonstragoes
Contabeis

Os membros do Conselho Deliberativo da ANABBPrev Fundo de Pensdo
Multipatrocinado, no cumprimento de suas atribui¢cdes estatutdrias, depois de terem
EXAMINADO o Balango Patrimonial; a Demonstragdo da Mutagdo do Patrimonio Social;
a Demonstracdo da Mutacdo do Ativo Liquido por Plano de Beneficios — ANABBPrev 1 e
ANABBPrev 2; as Demonstrac¢des do Ativo Liquido por Plano de Beneficios -ANABBPrev
1 e ANABBPrev 2; a Demonstragao do Plano de Gestdo Administrativa (Consolidada); a
Demonstragdo das Provisdes Técnicas do Plano de Beneficios - ANABBPrev 1 e
ANABBPrev 2; as Notas Explicativas as DemonstracGes Contdbeis consolidadas; os
Pareceres Atuariais do encerramento do exercicio 2024 dos planos ANABBPrev 1 -
Instituido e ANABBPrev 2 — Patrocinado examinaram os PA: 10/2025 e PA 11/2025,
emitidos pela Lumens Atuarial, em 26/03/2025, que declara em suas consideracdes
finais que os Planos de Beneficios Previdencidrios da ANABBPrev apresentaram em
31/12/2024 resultado de equilibrio técnico no Plano Patrocinado e no Plano Instituido
foi possivel observar uma divergéncia entre os valores contabilizados e aqueles
constantes dos arquivos extraidos do Sistema de Gestdo Previdencidria, divergéncia
esta que estd sendo apurada pela Diretoria Executiva em auditoria interna e cujo
andamento e desfecho deverdo ser informados aos Conselho Deliberativo e Fiscal em
reunido futura desses érgdos; e TOMADO CONHECIMENTO do Relatério do Auditor
Independente sobre as Demonstracdes Contabeis da ETAE Auditores Independentes e
do Parecer do Conselho Fiscal, manifestam-se favoraveis a aprovac¢do dos documentos
examinados referente ao exercicio findo em 31/12/2024.

Brasilia (DF), 27 de margo de 2025.

Ricardo de Saboya Rocha Miranda
Presidente
CPF:001.429.521-09
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Assinaturas
Ricardo de Saboya Rocha Miranda
ric.saboya@yahoo.com.br @ﬂ%
Assinou

luis carlos teixeira
Ictexrp@gmail.com
Assinou

DENISE MARTINS FONTELA CORREA -
denise.correa@anabb.org.br @be‘\w
Assinou

Fernanda Souza Fernandes

fernanda.fernandes@anabb.org.br 3
Assinou

JOSE ANTONIO DOS SANTOS

zeantonio.df@gmail.com /4/’/
Assinou

Maria do Céu Brito

doceubrito@gmail.com
Assinou

PAULO ROBERTO SALETTI COSTA
paulosaletti@gmail.com
Assinou

Ronaldo Estevdo de Medeiros
ronaldo.medeiros@anabb.org.br % S sw
Assinou

William José Alves Bento ’
williamjbento@gmail.com ‘

Assinou
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ORGAOS ESTATUTARIOS

Patrocinadora e Instituidora Fundadora

ANABB - Associagao Nacional dos Funcionarios do Banco do Brasil

Instituidoras nao Fundadoras
Conselho Regional de Administracao - CRA-DF

ANTAPI - Associacao Nacional dos Trabalhadores, dos Aposentados e dos Pensionistas, Indepen-

dentes

Diretoria Executiva

Diretor Presidente
Fabiano Jacinto Amann

Conselho Deliberativo

TITULARES:

Ricardo de Saboya R. Miranda (Presidente)
Denise Martins Fontela Corréa (Secretaria)
Ronaldo Estevao de Medeiros

Fernanda Souza Fernandes

Luiz Carlos Teixeira (Vice-Presidente)
Maria do Céu Brito

Paulo Roberto Saletti Costa

William José Alves Bento

José Antbnio dos Santos

Conselho Fiscal

TITULARES:

Saul Mauro Mattei (Presidente)
Claudio José Zucco (Vice-Presidente)
Fernanda Saggim (Secretaria)

NN

Diretora Administrativo e Financeiro
Ana Lucia Landin

Diretor de Beneficios
Valmir Marques Camilo

SUPLENTES:

Marcilio José da Silva Filho
Ricardo Neydisson Braz Vieira
Kraus Emilio da Fonseca

Tatiane Lopes Ferreira de Oliveira
Maykon Paulo da Silva

Marilza Chaves da Cunha

Carlos Luiz Teixeira Ribeiro
Eduardo Flaschesen

Bruno Ribeiro de Souza

SUPLENTES:

Taina Pinheiro Duarte
Flavia Munhoz Mergener
Gilberto Araujo da Silva
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