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1. INTRODUÇÃO

Prezado Participante e Assistido,

O presente RAI - Relatório Anual de Informações aos Participantes e Assistidos referen-

te a 2018 foi elaborado a partir de dados fornecidos pelas diversas áreas da ANABBPrev 

e seu processo de aprovação contou com a participação dos membros da Diretoria Exe-

cutiva. A divulgação do conteúdo desta publicação visa atender à Resolução CGPC nº 23, 

de 6 de dezembro de 2006, e também tem por finalidade apresentar, de forma clara e 

completa, aos participantes, assistidos, patrocinadoras e colaboradores, o desempenho, 

os processos e a governança da entidade. 

Essa é uma Entidade Fechada de Previdência Complementar, sem fins lucrativos, que 

nasceu para ser grande, organizada, sustentável e acessível a todo o público do conglo-

merado Banco do Brasil e seus parentes até o 4º grau, associados da ANABB, bem como, 

a partir de 2018, o Conselho Regional de Administração do Distrito Federal – CRA-DF 

para os profissionais em Administração.

O Relatório Anual 2018 da ANABBPrev também está disponível no site www.anabbprev.

org.br.  É importante ressaltar que, com a publicação da Instrução Previc nº 13, de 12 de 

novembro de 2014, as Entidades Fechadas de Previdência Complementar foram deso-

brigadas do envio do Relatório Anual de Informações impresso aos seus participantes, 

devendo remetê-lo somente para aqueles que o solicitarem. Assim, evitamos desperdí-

cios com papel. 

Boa leitura a todos!
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2. MENSAGEM DA DIRETORIA

Apresentamos neste Relatório os resultados obtidos no ano em que a ANABBPrev com-

pletou uma década de história. Ao longo dessa caminhada podemos dizer que 2018 

trouxe grandes desafios. 

Com o cenário atual do País diante da discussão da reforma da previdência, que, embo-

ra ainda não aprovada, já trouxe inovação para as Entidades Fechadas de Previdência 

Complementar, aproveitamos o momento e lançamos, em dezembro/2018, o blog ANA-

BBPREV. Neste blog são divulgadas semanalmente notícias sobre educação financeira, 

previdenciária e algumas curiosidades do mercado de investimentos para que nosso pú-

blico tenha conhecimento do que é melhor para o seu futuro.

Com a finalidade de melhoria na rentabilidade, iniciamos parceria com a JMalucelli In-

vestimentos que vem apresentando resultados positivos através de estudos diários da 

nossa carteira de investimentos. Com mais de 22 milhões investidos, aprovamos uma 

Política de Investimentos mais técnica e inovadora e que se adequa a Resolução CMN 

4.661 de 25 de maio de 2018.

Agradecemos aos Participantes pela confiança de seu futuro em nossas mãos, as Patro-

cinadoras e Instituidoras, ANABB e CRA-DF, aos membros dos Conselhos Deliberativo e 

Fiscal e aos funcionários da entidade que contribuíram para um ano de crescimento e 

inovações.

Abril/2019

Nilton Brunelli de Azevedo 

Diretor Presidente
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3. GOVERNANÇA

RESULTADOS DAS AUDITORIAS

Acontece na ANABBPrev, anualmente, auditoria inde-

pendente nos processos internos. Na última auditoria 

realizada pela Moreira Auditores Independentes refe-

rente ao exercício de 2018 não foi constatado nenhum 

ponto divergente em relação aos procedimentos legais 

e controles internos adotados pela Entidade. 

O Conselho Fiscal da Entidade analisa os relatórios de 

auditoria e, além de sua opinião, emite o Relatório se-

mestral dos controles internos que são apreciados for-

malmente pelo Conselho Deliberativo.

PATROCINADORES e INSTITUIDORES 

A ANABB - Associação Nacional dos Funcionários do 

Banco do Brasil é a Instituidora Fundadora da ANA-

BBPrev Fundo de Pensão Multipatrocinado e tem por 

finalidade zelar pela integridade do Banco do Brasil, 

tendo como fundamento a valorização de seus recursos 

humanos. 

Com mais de 30 anos de existência ela é um canal de 

comunicação entre associados, órgãos públicos, entida-

des de classe, administração e funcionalismo do Banco 

do Brasil e outros segmentos organizados da sociedade.

Defende os legítimos interesses dos associados, que 

são hoje mais de 90 mil.

Em 2017 foi aprovado pela PREVIC o Convênio de Ade-

são do Instituidor Conselho Regional de Administração 

do Distrito Federal – CRA-DF.

O Conselho Regional de Administração do Distrito Fede-

ral é a entidade consultiva, orientadora, disciplinadora 

e fiscalizadora do exercício da profissão de Administra-

dor e Tecnólogo em determinada área da Administra-

ção. Criado a partir da Lei 4.769 de 9 de setembro de 

1965, o Conselho desenvolve também o trabalho de 

apoiar, auxiliar e defender os direitos dos profissionais.
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CERTIFICAÇÃO E QUALIFICAÇÃO DA EQUIPE

Administrar uma Entidade Fechada de Previdência Complementar é uma tarefa 

que requer a especialização dos seus administradores: a Resolução CGPC nº 13 

exige que os gestores tenham “competência técnica e gerencial compatível com 

a exigência legal e estatutária e com a complexidade das funções exercidas em 

todos os níveis da administração da EFPC, mantendo-se os conselheiros, diretores 

e empregados permanentemente atualizados em todas as matérias pertinentes às 

suas responsabilidades”.

A ANABBPrev mantém todos os seus Diretores Certificados, a maioria dos seus 

Conselheiros e uma equipe com qualificação técnica. A implantação de um programa de certificação dos dirigentes, 

além de alinhar-se com as melhores práticas de gestão, criou um novo paradigma de excelência técnica e gerencial 

dos fundos de pensão brasileiros, ao qual a ANABBPrev já aderiu.

A certificação, além de ser uma obrigação legal, é um importante instrumento de qualificação dos profissionais das 

entidades de Previdência Complementar. As regras a respeito de certificações estão reguladas pela Resolução do 

Conselho Monetário nº 3.792, de 2009, e pela Resolução Bacen nº 4.275, de 31 de outubro de 2013. A entidade 

investe no reconhecimento da qualificação técnica de seus profissionais e conselheiros.

A ANABBPrev participa ainda das Comissões Técnicas da ABRAPP – fontes mais relevantes de inovação e debates 

do setor:

1) Comissão Planos Previdenciários Centro Norte; e

2) Comitê da Previdência Associativa.
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4. AÇÕES COMERCIAIS 

Objetivando a captação de novos Participantes, a ANA-

BBPrev desenvolveu uma série de ações comerciais, en-

tre elas:

• CINFAABB 2018 (Salvador - BA)

A ANABBPrev participou do “CINFAABB 2018”, no pe-

ríodo de 16 a 20 de março de 2018, em Salvador – BA, 

para divulgar o Plano de Previdência da ANABBPrev. 

•  Rodada de Negócios CRA-DF

A ANABBPrev participou da Rodada de Negócios do 

Conselho Regional de Administração do Distrito Federal 

- CRA-DF, realizada em Brasília (Plenário do CRA – DF), 

divulgando o produto Previdência. 

•  Simulador de Aposentadoria

Implementadas melhorias no simulador de benefícios 

com a inclusão do cálculo da aposentadoria vitalícia 

(por tempo indeterminado) e a possiblidade de incluir 

Aporte inicial no cálculo. 

•  Contrato de Convênio com a AABB Brasília, 
CRA-DF e ANABBPrev

Foi assinado contrato de convênio entre a AABB Bra-

sília – Associação Atlética Banco do Brasil, o Conselho 

Regional de Administração do Distrito Federal – CRA/

DF e ANABBPrev Fundo de Pensão Multipatrocinado.  O 

convênio permite que os profissionais registrados do 

CRA-DF e os Participantes da ANABBPrev se associem à 

AABB Brasília com a isenção da primeira mensalidade. 

•  CRA-DF (CONPRA)

A ANABBPrev divulga o Plano de Benefícios Previdenci-

ários 1 (Instituído) no CONPRA - Congresso Nacional de 

Profissionais de Administração em Brasília – DF realiza-

do nos dias 04 e 05 de setembro de 2018.

•  Escola de Negócios da Faculdade LS

A ANABBPrev divulgou o Plano de Benefícios Previden-

ciários 1 (Instituído) na Jornada Acadêmica da Escola no 

período de 17 a 19 de outubro de 2018.

•  Campanha 13º salário

Foi disponibilizado boleto bancário na área do Partici-

pante (site ANABBPrev), referente a aporte adicional 

para aproveitar o benefício fiscal. O resultado foi de 41 

participantes e o total aportado de R$ 260 mil reais. 

•  WhatsApp ANABBPrev

Depois do 0800 foi a vez do WhatsApp da ANABBPrev, 

viabilizando a comunicação com mais rapidez e eficácia 

para com os nossos participantes. 

•  Blog ANABBPrev

No dia 10.12.2018 lançamos o Blog ANABBPrev. Se-

manalmente serão feitas publicações voltadas para os 

nossos Participantes.
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5. GESTÃO DE PARTICIPANTES 

NÚMERO DE PARTICIPANTES EM 31/12/2018

O total de participantes da ANABBPrev dos Planos ANABBPrev Instituído e ANABBPrev Patrocinado, estava assim 

distribuído:

Participantes ativos ANABBPrev Instituído

Item 2018

Número de participantes ativos 687

Idade média (anos) 53,43

Tempo médio de filiação ao plano (anos) 6,24

Contribuição média* R$ 163,08

Saldo individual médio R$ 18.932,72

(*) Considerando-se a última contribuição realizada.

Participantes ativos ANABBPrev Patrocinado

Item 2018

Número de participantes ativos 123

Idade média (anos) 37,43

Contribuição Média – Participante* R$ 267,72

Contribuição Média – Patrocinador* R$ 263,37

Saldo Individual Médio - Participante R$ 20.699,41

Saldo Individual Médio - Patrocinador R$ 23.207,85

(*) Considerando-se a última contribuição realizada.
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Participantes Assistidos ANABBPrev Instituído

Item 2018

Número de participantes assistidos 5

Idade média (anos) 70,4

Tempo médio de filiação ao plano (anos) 10,1

Benefício médio R$ 592,97

Saldo individual médio R$ 68.796,36

VALORIZAÇÃO DA CONTRIBUIÇÃO

Conforme Regulamentos dos Planos de Benefícios da ANABBPrev os valores de Contribuição Básica e Benefício Mí-

nimo Mensal foram corrigidos, a partir de 01.06.2018, pelo índice de 1,69%, correspondente ao INPC acumulado de 

12 meses (maio/17 a abril/2018), conforme tabela abaixo:

Plano ANABBPrev INSTITUÍDO Plano ANABBPrev2 PATROCINADO

Valores mínimos Valores mínimos

a) Contribuição Básica:  R$ 83,73 a) Contribuição Básica: R$ 70,75

b) Benefício Mínimo Mensal: R$ 201,01 b) Benefício Mínimo Mensal: R$ 176,57
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6. GESTÃO DOS INVESTIMENTOS 

CENÁRIO ECONÔMICO E FINANCEIRO

O ano de 2018 caracterizou-se por apresentar elevada 

volatilidade nos mercados domésticos e internacional. 

O processo de normalização da política monetária nas 

principais economias do mundo provocou piora nas con-

dições financeiras globais e redução de liquidez inter-

nacional, e a conjuntura externa se revelou mais desa-

fiadora, principalmente para os países emergentes. 

Com o fim do interregno benigno para os países emer-

gentes houve forte apreciação global do dólar, que so-

madas às incertezas eleitorais no Brasil, provocaram 

movimento de depreciação do real mais forte que a 

maioria dos seus pares. Em face da piora do panorama 

macroeconômico, o Banco Central manteve a taxa de ju-

ros em 6,50%. A forte crise institucional causada pela 

greve dos caminhoneiros, apresentou reflexos sobre a 

atividade, a inflação, a até então austera política fiscal 

do governo Temer.

O processo eleitoral conturbado no Brasil em meio a 

tentativa frustrada de aprovação de um projeto de re-

forma da previdência transformou o mercado brasileiro 

numa montanha-russa, sobretudo após o desempenho 

fraco da economia no ano. O destaque positivo fica por 

conta da inflação abaixo da meta. Jair Bolsonaro foi 

eleito presidente do Brasil, com 55,1% dos votos vá-

lidos no 2º turno, contra 44,9% de Fernando Haddad. 

As principais medidas econômicas defendidas em sua 

plataforma de governo são: a reforma da previdência, 

a simplificação tributária e as privatizações. A vitória 

eleitoral de Jair Bolsonaro reduziu as incertezas quanto 

à continuidade do processo de reformas, o que foi refle-

tido na melhora nos preços dos ativos brasileiros. 

Neste sentido, os fundamentos macroeconômicos do 

Brasil, sobretudo se comparado com seus pares emer-

gentes, sugerem que o ano de 2019 pode apresentar 

ótimos resultados econômicos caso o governo consiga 

aproveitar esta oportunidade.

Considerações Legais: A Mongeral Aegon Investimentos 

Ltda é responsável pela elaboração desse material, mas 

não se responsabiliza por quaisquer atos e/ou decisões 

tomadas com base nas informações disponibilizadas por 

meio de suas publicações e projeções. Todos os dados 

e/ou opiniões aqui presentes não devem ser tomados, 

em nenhuma hipótese, como base, balizamento, guia ou 

norma para qualquer documento, avaliações, julgamen-

tos ou tomadas de decisões, sejam de natureza formal 

ou informal. Desse modo, todas as consequências ou 

responsabilidades pelo uso de quaisquer dados e/ou 

análises desta publicação deverão ser assumidas ex-

clusivamente pelo usuário, eximindo a Mongeral Aegon 

Investimentos Ltda de todas e quaisquer responsabili-

dades decorrentes do uso deste material.

Mongeral Aegon Investimentos Ltda

Travessa Belas Artes 15 – Centro – Rio de Janeiro/RJ

www.mongeralaegon.com.br

Contato: (21) 3722 2338
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POLÍTICA DE INVESTIMENTOS

A Política de Investimentos é revista e aprovada anualmente na entidade e é utilizada para orientar e direcionar a 

gestão dos recursos garantidores das reservas técnicas dos Planos de Benefícios administrados pela ANABBPrev 

Fundo de Pensão Multipatrocinado, bem como de seu Plano de Gestão Administrativa-PGA, este documento estabe-

lece as normas e diretrizes estratégicas que devem ser observadas na gestão dos recursos.

A ANABBPrev adota um plano de longo prazo que contempla diretrizes de rentabilidade e segurança dos recursos 

dos participantes, por meio de um processo de investimento prudente.

RENTABILIDADES

Buscando sempre manter a solidez e crescimento do patrimônio dos planos a Diretoria Executiva mantém o cons-

tante controle e análise de seus investimentos de modo a propiciar maior retorno e segurança a seus participantes.

Relativamente ao ano de 2018, os investimentos em sua totalidade foram alocados em Fundos Previdenciários las-

treados em Títulos Públicos de curto, médio e longo prazos (Renda Fixa), com risco menor, de maneira a absorver as 

possíveis oscilações do mercado e sustentar a estabilidade dos ativos. 

A ANABBPrev encerrou o exercício de 2018 com um total de Ativos na ordem de R$ 22.768.341,55 atingindo uma 

rentabilidade média de 5,50% e 815 participantes. 

HISTÓRICO DA RENTABILIDADE DOS PLANOS

Ano
Plano ANABBPrev

(Instituído)

Plano ANABBPrev2 

(Patrocinado)
Poupança INPC

2009 8,35% -- 7,09% 4,11%

2010 8,09% 4,09% 6,80% 6,47%

2011 10,27% 8,65% 7,50% 6,08%

2012 8,36% 7,53% 6,57% 6,20%

2013 -3,08% -2,22% 5,76% 5,56%

2014 9,42% 9,85% 7,37% 6,23%

2015 12,14% 12,05% 7,96% 11,28%

2016 12,30% 12,14% 8,35% 6,58%

2017 9,21% 9,47% 6,99% 2,07%

2018 5,53% 5,79% 4,62% 3,43%
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DESPESAS ADMINISTRATIVAS E DESPESAS COM INVESTIMENTOS EM 2018

Informações Segregadas Sobre Despesas dos Planos de Benefícios

Em cumprimento ao disposto no Parágrafo Único do Art. 17 da Resolução CGPC 13/2004, “A divulgação dos custos 

a que se refere o caput deve abranger os gastos referentes à gestão de carteiras, custódia, corretagens pagas, acom-

panhamento da política de investimentos, consultorias, honorários advocatícios, auditorias, avaliações atuariais e 

outras despesas relevantes”, a ANABBPrev demonstra abaixo, a totalidade das suas despesas administrativas com 

os Planos de Benefícios que administra:

Despesa Fornecedor Valor R$

Tx. Bancárias Banco do Brasil S/A R$ 24.532,49

Serviço de Terceiros ( Mongeral Passivo, Qualidata 

(TI), Auditoria, Contábil )

Gestão do Passivo e Audi-

toria
R$ 182.548,12

Treinamentos/congressos/seminários certifica-

ções, viagens e estadias.
Diversos R$ 31.298,42

Dirigentes e Conselheiros ANABBPrev R$ 530.130,14

Pessoal, Estagiários + Encargos e Benefícios ANABBPrev R$ 332.161,65

Despesas Gerais, incluindo tributos Diversos R$ 166.037,40

Depreciações e Amortizações ANABBPrev R$ 8.366,48

Despesas com Investimentos
Pessoa Jurídica/Gestão  

Ativo
R$ 66.353,92

Total R$ 1.341.428,62
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EVOLUÇÃO PATRIMONIAL

O Patrimônio dos Planos de Benefícios administrados pela ANABBPrev vem crescendo gradativamente ao longo dos 

anos conforme demonstrado a seguir:

Ano Patrimônio

2010 R$ 4.064.561,43

2011 R$ 6.691.629,94

2012 R$ 7.884.070,47

2013 R$ 8.958.042,46

2014 R$ 10.947.364,21

2015 R$ 13.628.692,78

2016 R$ 16.403.937,14

2017 R$ 20.094.745,09

2018 R$ 22.768.341,55
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7. GESTÃO CONTÁBIL 

BALANÇO PATRIMONIAL E DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS

Do exercício findo em 31/12/2018

I - BALANÇO PATRIMONIAL

ATIVO 2018 2017 PASSIVO 2018 2017

Disponível                       Nota 2.1.1 130 8 Exigível Operacional 45 95

Realizável 22.703 20.068 Gestão Previdencial                     Nota 2.1.4.1 11 10

Gestão Previdencial         Nota 2.1.2.1 3 4 Gestão Administrativa                  Nota 2.1.4.2  34 85

Gestão Administrativa      Nota 2.1.2.2 5 3 Exigível Contingencial 30 30

Investimentos                   Nota 2.1.2.3 22.695 20.061 Gestão Administrativa                  Nota 2.1.5.1 30 30

  Fundos de Investimento 22.695 20.061 Patrimônio Social 22.768 19.969

Permanente                     Nota 2.1.3 10 18 Patrimônio de Cobertura do Plano  Nota 2.1.6.1 22.286 19.375

  Imobilizado 10 18 Provisões Matemáticas 22.286 19.375

Benefícios Concedidos 344 198

Benefícios a Conceder 21.942 19.177

Fundos 482 594

Fundos Previdenciais                  Nota 2.1.6.2 7 293

Fundos Administrativos               Nota 2.1.6.3 475 301

TOTAL DO ATIVO 22.843 20.094 TOTAL DO PASSIVO 22.843 20.094
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II - DEMONSTRAÇÃO DA MUTAÇÃO DO PATRIMÔNIO SOCIAL

DESCRIÇÃO 2018 2017 variação %

A) Patrimônio Social - Início do Exercício 19.969 16.404 21,73%

1. Adições 5.343 6.605 -19,11%

(+) Contribuições Previdenciais 2.604 3.655 -28,76%

(+) Resultado Positivo Líquido dos Investimentos - Gestão Previdencial 1.148 1.522 -24,57%

(+) Receitas Administrativas 1.565 1.389 12,67%

(+) Resultado Positivo Líquido dos Investimentos - Gestão Administrativa 26 39 -33,33%

2. Destinações -2.544 -3.040 -16,32%

(-) Benefícios -1.127 -1.554 -27,48%

(-) Despesas Administrativas -1.417 -1.486 -4,64%

(-) Constituição Líquida de Contingências - Gestão Administrativa 0 0 0,00%

3. Acréscimo/Decréscimo No Patrimônio Social (1+2) 2.799 3.565 -21,49%

(+/-) Provisões Matemáticas 2.911 3.477 -16,28%

(+/-) Fundos Previdenciais -286 146 -295,89%

(+/-) Fundos Administrativos 174 -58 -400,00%

B) Patrimônio Social - Final do Exercício (A+3) 22.768 19.969 14,02%

III - DEMONSTRAÇÃO DA MUTAÇÃO DO ATIVO LÍQUIDO POR PLANO DE BENEFÍCIOS – ANABBPREV

DESCRIÇÃO 2018 2017 variação %

A) Ativo Líquido - Início do Exercício 13.798 11.057 24,79%
1. Adições 2.581 3.836 -32,72%

(+) Contribuições 1.797 2.787 -35,52%
(+) Resultado Positivo Líquido dos Investimentos - Gestão Previdencial 784 1.049 -25,26%

2. Destinações -1.106 -1.095 1,00%
(-) Benefícios -1.077 -1.066 1,03%
(-) Custeio Administrativo -29 -29 0,00%

3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Líquido (1+2) 1.475 2.741 -46,19%
(+/-) Provisões Matemáticas 1.475 2.741 -46,19%

B) Ativo Líquido - Final do Exercício (A+3) 15.273 13.798 10,69%
C) Fundos não Previdenciais 325 210 54,76%

(+/-) Fundos Administrativos 325 210 54,76%
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III - DEMONSTRAÇÃO DA MUTAÇÃO DO ATIVO LÍQUIDO POR PLANO DE BENEFÍCIOS - ANABBPREV2

DESCRIÇÃO 2018 2017 variação %

A) Ativo Líquido - Início do Exercício 5.870 4.988 17,68%

1. Adições 1.216 1.390 -12,52%

(+) Contribuições 852 917 -7,09%

(+) Resultado Positivo Líquido dos Investimentos - Gestão Previdencial 364 473 -23,04%

2. Destinações -66 -508 -87,01%

(-) Benefícios -49 -488 -89,96%

(-) Custeio Administrativo -17 -20 -15,00%

3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Líquido (1+2) 1.150 882 30,39%

(+/-) Provisões Matemáticas 1.436 736 95,11%

(+/-) Fundos Previdenciais -286 146 -295,89%

B) Ativo Líquido - Final do Exercício (A+3) 7.020 5.870 19,59%

C) Fundos não Previdenciais 150 91 64,84%

(+/-) Fundos Administrativos 150 91 64,84%

IV - DEMONSTRAÇÃO DO ATIVO LÍQUIDO POR PLANO DE BENEFÍCIOS – ANABBPREV

DESCRIÇÃO 2018 2017 variação %

1. Ativos 15.622 14.033 11,32%

Disponível 85 2 4150,00%

Recebível 32 213 53,52%

Investimento 15.210 13.818 10,07%

Fundos de Investimento 15.210 13.818 10,07%

2. Obrigações 24 26 7,69%

Operacional 24 26 7,69%

3. Fundos não Previdenciais 325 210 54,76%

Fundos Administrativos 325 210 54,76%

5. Ativo Líquido (1-2-3) 15.273 13.797 10,70%

Provisões Matemáticas 15.273 13.797 10,70%
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IV - DEMONSTRAÇÃO DO ATIVO LÍQUIDO POR PLANO DE BENEFÍCIOS - ANABBPREV2

DESCRIÇÃO 2018 2017 variação %

1. Ativos 7.177 5.968 20,26%

Disponível 40 0 0,00%

Recebível 150 91 64,84%

Investimento 6.987 5.877 18,89%

Fundos de Investimento 6.987 5.877 18,89%

2. Obrigações 7 7 0,00%

Operacional 7 7 0,00%

3. Fundos não Previdenciais 150 91 64,84%

Fundos Administrativos 150 91 64,84%

5. Ativo Líquido (1-2-3) 7.020 5.870 19,59%

Provisões Matemáticas 7.014 5.577 25,77%

Fundos Previdenciais 6 293 -97,95%
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V - DEMONSTRAÇÃO DO PLANO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA (CONSOLIDADA)

DESCRIÇÃO 2018 2017 variação %

A) Fundo Administrativo do Exercício Anterior 301 359 -16,16%

1. Custeio da Gestão Administrativa 1.590 1.428 11,34%

1.1. Receitas 1.590 1.428 11,34%

Custeio Administrativo da Gestão Previdencial 46 49 -6,12%

Custeio Administrativo dos Investimentos 205 173 18,50%

Receitas Diretas 1.311 1.167 12,34%

Outras                                                                                                                          2 0 0

Resultado Positivo Líquido dos Investimentos 26 39 -33,33%

2. Despesas Administrativas -1.416 -1.486 -4,71%

2.1. Administração Previdencial -1.350 -1.341 0,67%

Pessoal e encargos -863 -940 -8,19%

Treinamentos/congressos e seminários -8 -23 -65,22%

Viagens e estadias -23 -23 0,00%

Serviços de terceiros -207 -115 80,00%

Despesas gerais -166 -161 3,11%

Depreciações e amortizações -8 -11 -27,27%

Tributos -75 -68 10,29%

2.2. Administração dos Investimentos -66 -145 -54,48%

Serviços de terceiros -66 -145 -54,48%

3. Constituição de Contingências Administrativas * 0 0 0,00%

6. Sobra/Insuficiência da Gestão Administrativa (1-2-3) 174 -58 -400,00%

7. Constituição/Reversão do Fundo Administrativo (6) 174 -58 -400,00%

B) Fundo Administrativo do Exercício Atual (A+7) 475 301 57,81%
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VI - DEMONSTRAÇÃO DAS PROVISÕES TÉCNICAS DO PLANO DE BENEFÍCIOS ANABBPREV

DESCRIÇÃO 2018 2017 variação %

Provisões Técnicas (1+2+4) 15.297 13.824 10,66%

1. Provisões Matemáticas 15.273 13.798 10,69%

1.1. Benefícios Concedidos 344 198 73,74%

Contribuição Definida 344 198 73,74%

1.2. Benefícios a Conceder 14.929 13.600 9,77%

Contribuição Definida 14.929 13.600 9,77%

Saldo de Contas - Parcela Instituidor 25 4 525,00%

Saldo de Contas - Parcela Participantes 14.904 13.596 9,62%

4. Exigível Operacional 24 26 -7,69%

4.1. Gestão Previdencial 24 26 -7,69%

VI - DEMONSTRAÇÃO DAS PROVISÕES TÉCNICAS DO PLANO DE BENEFÍCIOS ANABBPREV2

DESCRIÇÃO 2018 2017 variação %

Provisões Técnicas (1+3+4) 7.026 5.877 19,55%

1. Provisões Matemáticas 7.013 5.577 25,75%

1.2. Benefícios a Conceder 7.013 5.577 25,75%

Contribuição Definida 7.013 5.577 25,75%

Saldo de Contas - Parcela Patrocinador(es)/Instituidor(es) 3.538 2.693 31,38%

Saldo de Contas - Parcela Participantes 3.475 2.884 20,49%

3. Fundos 6 293 -97,95%

3.1. Fundos Previdenciais 6 293 -97,95%

4. Exigível Operacional 7 7 0,00%

4.1. Gestão Previdencial 7 7 0,00%
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RELATÓRIO DOS AUDITORES INDEPENDENTES

À 

DIRETORIA DO 

ANABBPREV – FUNDO DE PENSÃO MULTIPATROCINADO 

BRASÍLIA – DF 

 

RELATÓRIO DO AUDITOR INDEPENDENTE SO-
BRE AS DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS 

Opinião 

Examinamos as demonstrações contábeis do ANA-

BBPREV – FUNDO DE PENSÃO MULTIPATROCINADO, 

que compreendem o balanço patrimonial consolidado 

em 31 de dezembro de 2018 e as respectivas demons-

trações consolidadas da mutação do patrimônio social 

e do plano de gestão administrativa, bem como as de-

monstrações individuais por plano de benefício do ati-

vo líquido, da mutação do ativo líquido e das provisões 

técnicas para o exercício findo naquela data, bem como 

as correspondentes notas explicativas, incluindo o re-

sumo das principais políticas contábeis. 

Em nossa opinião, as demonstrações contábeis acima 

referidas, quando lidas em conjunto com as notas ex-

plicativas que as acompanham, apresentam adequada-

mente, em seus aspectos relevantes, a posição patrimo-

nial e financeira do ANABBPREV – FUNDO DE PENSÃO 

MULTIPATROCINADO em 31 de dezembro de 2018, o 

desempenho de suas operações para o exercício fin-

do naquela data, de acordo com as práticas contábeis 

adotadas no Brasil aplicáveis às entidades reguladas 

pelo Conselho Nacional de Previdência Complementar 

(CNPC). 

 

Base para opinião  

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as nor-

mas brasileiras e internacionais de auditoria. Nossas 

responsabilidades, em conformidade com tais normas, 

estão descritas na seção a seguir intitulada “Responsa-

bilidades do auditor pela auditoria das demonstrações 

contábeis”. Somos independentes em relação ao ANA-

BBPREV – FUNDO DE PENSÃO MULTIPATROCINADO, de 

acordo com os princípios éticos relevantes previstos no 

Código de Ética Profissional do Contador e nas normas 

profissionais emitidas pelo Conselho Federal de Conta-

bilidade, e cumprimos com as demais responsabilidades 

éticas de acordo com essas normas. Acreditamos que a 

evidência de auditoria obtida é suficiente e apropriada 

para fundamentar nossa opinião.  

 

Outras informações que acompanham as de-
monstrações contábeis e o relatório do auditor  

A administração do ANABBPREV – FUNDO DE PENSÃO 

MULTIPATROCINADO é responsável por outras infor-

mações que acompanham as demonstrações contábeis. 

A entidade, devido as suas características especificas, 

possui estrutura e forma de apresentação própria das 

demonstrações contábeis, não apresentando outras in-
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formações. Não temos nada a relatar a este respeito 

  

Responsabilidades da administração e da go-
vernança pelas demonstrações contábeis 

A administração do ANABBPREV – FUNDO DE PENSÃO 

MULTIPATROCINADO é responsável pela elaboração e 

adequada apresentação das demonstrações contábeis 

de acordo com as práticas contábeis adotadas no Brasil 

aplicáveis a entidades reguladas pelo Conselho Nacio-

nal de Previdência Complementar (CNPC), e pelos con-

troles internos que ela determinou como necessários 

para permitir a elaboração de demonstrações contábeis 

livres de distorção relevante, independentemente se 

causada por fraude ou erro. 

Na elaboração das demonstrações contábeis, a admi-

nistração é responsável pela avaliação da capacidade 

do ANABBPREV – FUNDO DE PENSÃO 

MULTIPATROCINADO continuar operando, divulgando, 

quando aplicável, os assuntos relacionados com a sua 

continuidade operacional e o uso dessa base contábil 

na elaboração das demonstrações contábeis, a não ser 

que a administração pretenda liquidar o ANABBPREV 

– FUNDO DE PENSÃO MULTIPATROCINADO ou cessar 

suas operações, ou não tenha nenhuma alternativa rea-

lista para evitar o encerramento das operações. 

Os responsáveis pela governança do ANABBPREV – 

FUNDO DE PENSÃO MULTIPATROCINADO são aqueles 

com responsabilidade pela supervisão do processo de 

elaboração das demonstrações contábeis. 

 

Responsabilidades do auditor pela auditoria 
das demonstrações contábeis  

Nossos objetivos são obter segurança razoável de que 

as demonstrações contábeis, tomadas em conjunto, 

estão livres de distorção relevante, independentemen-

te se causada por fraude ou erro, e emitir relatório de 

auditoria contendo nossa opinião. Segurança razoável 

é um alto nível de segurança, mas não uma garantia 

de que a auditoria realizada de acordo com as normas 

brasileiras e internacionais de auditoria sempre detec-

tam as eventuais distorções relevantes existentes. As 

distorções podem ser decorrentes de fraude ou erro e 

são consideradas relevantes quando, individualmen-

te ou em conjunto, possam influenciar, dentro de uma 

perspectiva razoável, as decisões econômicas dos usu-

ários tomadas com base nas referidas demonstrações 

contábeis.  

Como parte da auditoria realizada de acordo com as 

normas brasileiras e internacionais de auditoria, exer-

cemos julgamento profissional e mantemos ceticismo 

profissional ao longo da auditoria. Além disso:  

• Identificamos e avaliamos os riscos de distorção re-

levante nas demonstrações contábeis, independente-

mente se causada por fraude ou erro, planejamos e exe-

cutamos procedimentos de auditoria em resposta a tais 

riscos, bem como obtemos evidência de auditoria apro-

priada e suficiente para fundamentar nossa opinião. O 

risco de não detecção de distorção relevante resultante 

de fraude é maior do que o proveniente de erro, já que a 

fraude pode envolver o ato de burlar os controles inter-

nos, conluio, falsificação, omissão ou representações 

falsas intencionais.  

• Obtemos entendimento dos controles internos rele-

vantes para a auditoria para planejarmos procedimen-

tos de auditoria apropriados às circunstâncias, mas, 

não, com o objetivo de expressarmos opinião sobre a 

eficácia dos controles internos do ANABBPREV – FUN-

DO DE PENSÃO MULTIPATROCINADO.  
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• Avaliamos a adequação das políticas contábeis uti-

lizadas e a razoabilidade das estimativas contábeis e 

respectivas divulgações feitas pela administração.  

• Concluímos sobre a adequação do uso, pela adminis-

tração, da base contábil de continuidade operacional e, 

com base nas evidências de auditoria obtidas, se existe 

incerteza relevante em relação a eventos ou condições 

que possam levantar dúvida significativa em relação 

à capacidade de continuidade operacional do ANA-

BBPREV – FUNDO DE PENSÃO MULTIPATROCINADO. Se 

concluirmos que existe incerteza relevante, devemos 

chamar atenção em nosso relatório de auditoria para as 

respectivas divulgações nas demonstrações contábeis 

ou incluir modificação em nossa opinião, se as divul-

gações forem inadequadas. Nossas conclusões estão 

fundamentadas nas evidências de auditoria obtidas até 

a data de nosso relatório. Todavia, eventos ou condi-

ções futuras podem levar o ANABBPREV – FUNDO DE 

PENSÃO MULTIPATROCINADO a não mais se manter em 

continuidade operacional.  

• Avaliamos a apresentação geral, a estrutura e o con-

teúdo das demonstrações contábeis, inclusive as divul-

gações e se as demonstrações contábeis representam 

as correspondentes transações e os eventos de maneira 

compatível com o objetivo de apresentação adequada.  

Comunicamo-nos com os responsáveis pela governança 

a respeito, entre outros aspectos, do alcance planejado, 

da época da auditoria e das constatações significativas 

de auditoria, inclusive as eventuais deficiências signifi-

cativas nos controles internos que identificamos duran-

te nossos trabalhos.
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PARCER ATUARIAL DOS PLANOS DE BENEFÍCIO 
CNPB: 2008.0038-92

1. OBJETIVO

 O presente Parecer Atuarial atende ao artigo 4°da Ins-

trução Previc N° 12, de 13 de outubro de 2014, que 

estabelece a necessidade deste para a composição da 

Demonstração Atuarial e tem por finalidade mensurar 

as Provisões Matemáticas e apurar os resultados do 

Plano de Benefícios Previdenciários ANABBPREV, admi-

nistrado pela ANABBPREV - Fundo de Pensão Multipa-

trocinado. 

O Plano ANABBPREV é estruturado na modalidade de 

Contribuição Definida e, portanto, não possui riscos 

atuariais. As obrigações do plano com seus participan-

tes correspondem aos saldos de conta individualizados 

atualizados pela rentabilidade líquida do plano.

Assim, os resultados apurados pela Avaliação Atuarial, 

de acordo com o Regulamento e a Nota Técnica Atu-

arial, e demonstrados neste documento baseiam-se 

em levantamento estatístico dos dados cadastrais da 

população abrangida, considerando suas característi-

cas financeiras e demográficas e também na legislação 

pertinente, que devem ser objeto de análise e estudo 

dos Instituidores e da Entidade Fechada de Previdência 

Complementar.

2. BASE CADASTRAL

A base cadastral com data-base em 31/12/2018 foi 

submetida a testes de consistência julgados neces-

sários, sendo a referida base considerada consistente 

para os cálculos da Avaliação Atuarial referente ao 

exercício financeiro de 2018. Também foram utilizadas 

para o presente parecer as informações contábeis refe-

rentes ao mesmo período.

3. HIPÓTESES ATUARIAIS

Conforme descrito no anexo da Resolução CNPC n° 30, 

de 10 de novembro de 2018, as hipóteses atuariais po-

dem ser classificadas como biométricas, demográficas, 

econômicas e financeiras podem ser adequadas às ca-

racterísticas da massa de participantes e assistidos e 

ao regulamento do Plano. Seguem abaixo as hipóteses 

analisadas na Avaliação Atuarial 2018:

a) Taxa Real de Juros: 4,19% a.a.;

b) Tábua de Mortalidade Geral: AT 2000 – F Suavizada 

10%; e

c) Tábua de Mortalidade de Inválidos: AT 2000 – F Su-

avizada 10%.

A taxa de juros irá vigorar a partir de 01/01/2019, 

como no Plano ANABBPREV a taxa de juros é utilizada 

na concessão ou no recálculo dos benefícios, analisa-

mos o impacto dos benefícios já concedidos resultando 

em uma redução média na ordem de 1,11%, podendo 

ser amenizada pela rentabilidade do plano caso essa 

supere o índice de referência até a data dos respectivos 

recálculos.

Para enquadramento na nomenclatura padrão adota-

da pelo Instituto Brasileiro de Atuária - IBA alteramos 

a nome da tábua biométrica de AT - 2000 F para AT 

–2000 F suav. 10%. Destaca-se que a mudança não 

acarreta qualquer ajuste da tábua, não trazendo assim 

alteração para o plano de benefícios.

Por se tratar de um plano estruturado na modalidade 

de Contribuição Definida (CD), ressaltamos que as hi-

póteses atuariais não são utilizadas para apuração das 

obrigações do plano de benefícios junto a seus partici-

pantes, mas tão somente para o cálculo de rendas men-

sais, ou seja, são utilizadas para apuração do valor do 
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benefício mensal, quando de sua concessão e de seu 

recálculo anual. 

4. REGIME FINANCEIRO E MÉTODOS DE FINAN-
CIAMENTO

Registramos que para a Avaliação Atuarial do Plano 

Adv-Prev, foram utilizados o regime financeiro de Ca-

pitalização e o método de Capitalização Financeira In-

dividual. Os compromissos e as obrigações na data de 

avaliação foram apresentados através das Provisões 

Matemáticas contabilizados nos balanços patrimoniais 

posicionados em 31/12/2018, sendo essas obrigações 

equivalentes, a qualquer momento, ao saldo da Conta 

Participante acumulado até o momento da avaliação.

Por se tratar de um plano estruturado na modalidade de 

Contribuição Definida (CD), os benefícios de prestação 

continuada têm seu valor permanentemente ajustado 

ao saldo de conta individual mantido em favor do par-

ticipante.

Por fim, registramos que, não há garantia mínima de 

rentabilidade no plano de benefícios.

5. PROVISÕES MATEMÁTICAS

Segue abaixo a estrutura contábil resumida das Provi-

sões Matemáticas do Plano de Benefícios Previdenciá-

rios ANABBPREV em 31/12/2017, para fins de compa-

ração, e 31/12/2018, data-base da presente Avaliação 

Atuarial:

CONTA  DESCRIÇÃO 2017 2018

2.3 Patrimônio Social R$ 14.007.643,41 R$ 15.598.152,36

2.3.1 Patrimônio de Cobertura do Plano R$ 13.797.819,59 R$ 15.272.567,22

2.3.1.1 Provisões Matemáticas R$ 13.797.819,59 R$ 15.272.567,22

2.3.1.1.01 Benefícios Concedidos R$ 198.373,37 R$ 343.981,78

2.3.1.1.01.01 Contribuição Definida R$ 198.373,37 R$ 343.981,78

2.3.1.1.01.01.01 Saldo de Contas dos Assistidos R$ 198.373,37 R$ 343.981,78

2.3.1.1.02 Benefícios a Conceder R$ 13.599.446,22 R$ 14.928.585,44

2.3.1.1.02.01 Contribuição Definida R$ 13.599.446,22 R$ 14.928.585,44

2.3.1.1.02.01.01 Saldo de Contas - Parcela Patrocinadora R$ 3.341,16 R$ 24.940,59

2.3.1.1.02.01.02 Saldo de Contas - Parcela Participantes R$ 13.596.105,06 R$ 14.903.644,85

2.3.1.1.02.01.02.01 Parcela Participante R$ 13.592.629,33 R$ 14.869.431,29

2.3.1.1.02.01.02.02 Parcela Participante CRA R$ 3.475,73 R$ 34.213,56

2.3.2 Fundos R$ 0,00 R$ 325.585,14

2.3.2.1 Fundos Previdenciais R$ 0,00 R$ 771,80

2.3.2.1.03 Outros Previstos em Nota Técnica Atuarial R$ 0,00 R$ 771,80

2.3.2.2 Fundos Administrativos R$ 209.823,82 R$ 324.813,34



26
RELATÓRIO ANUAL DE INFORMAÇÕES AOS PARTICIPANTES E ASSISTIDOS – ANABBPREV 2018

O percentual que o montante da provisão de Benefício 

a Conceder representa em relação as provisões mate-

máticas passou a ser de 97,75% em função das conces-

sões de aposentadoria e pensão por morte, juntamente 

com consumo do saldo por parte dos assistidos.

O patrimônio de cobertura no exercício de 2018 au-

mentou em 11,35%, com relação ao encerramento do 

exercício 2017. Atualizando o patrimônio social obser-

vado no encerramento da avaliação de 2017 pelo INPC 

acumulado no ano de 2018 teríamos um valor 7,66% 

menor do observado no encerramento do exercício de 

2018. Isso se deve a rentabilidade superior da cota e 

dos recursos vertidos pelos participantes ao plano ao 

longo do ano.

6. CONCLUSÃO

Plano de Benefícios Previdenciários ANABBPREV, admi-

nistrado pela ANABBPREV - Fundo de Pensão Multipa-

trocinado, avaliado conforme exposto anteriormente, 

apresentou em 31/12/2018 resultado de equilíbrio 

técnico. Por se tratar de plano estruturado na modali-

dade Contribuição Definida (CD), tanto na fase de con-

tribuição como na fase  de concessão dos benefícios, a 

obrigação do plano com seus participantes corresponde 

apenas ao saldo de conta individual, conforme formula-

ção constante em Nota Técnica Atuarial vigente, justifi-

cando assim tal equilíbrio técnico. 

Importante ressaltar que para a reavaliação do Plano de 

Custeio Administrativo para o ano de 2019 foram alte-

rados os percentuais de taxa de carregamento e admi-

nistração para 0% e 1,5% respectivamente. Tal medida 

visa adequar os recursos as despesas administrativas 

da entidade e tem impacto na contribuição mensal ver-

tida ao plano uma vez que não será mais descontada a 

taxa de carregamento. 

Para melhor administração dos recursos previdenciá-

rios, foi criado um Fundo Previdencial com o objetivo de 

impedir desvios nos saldos individuais provenientes de 

pagamentos efetuadas com cotas diferentes daquelas 

utilizadas no fechamento do mês de referência.

Desta forma, atestamos que as informações neste rela-

tório foram avaliadas atuarialmente, refletem as bases 

cadastrais e estão adequadamente registrados nos ba-

lanços contábeis.

Rio de Janeiro, 14 de março de 2019.



27
RELATÓRIO ANUAL DE INFORMAÇÕES AOS PARTICIPANTES E ASSISTIDOS – ANABBPREV 2018

PARECER ATUARIAL DOS PLANOS DE BENEFÍCIO  

CNPB: 2010.0019-74

1. OBJETIVO

O presente Parecer Atuarial atende ao artigo 4°da Ins-

trução Previc N° 12, de 13 de outubro de 2014, que 

estabelece a necessidade deste para a composição da 

Demonstração Atuarial e tem por finalidade mensurar 

as Provisões Matemáticas e apurar os resultados do 

Plano de Benefícios Previdenciários ANABBPREV 2, ad-

ministrado pela ANABBPREV - Fundo de Pensão Multi-

patrocinado. 

O Plano ANABBPREV 2 é estruturado na modalidade 

de Contribuição Definida e, portanto, não possui riscos 

atuariais envolvidos. As obrigações do plano com seus 

participantes correspondem aos saldos de conta atuali-

zados pela rentabilidade líquida do plano.

Assim, os resultados apurados pela Avaliação Atuarial, 

de acordo com o Regulamento e a Nota Técnica Atu-

arial, e demonstrados neste documento baseiam-se 

em levantamento estatístico dos dados cadastrais da 

população abrangida, considerando suas característi-

cas financeiras e demográficas e também na legislação 

pertinente, que devem ser objeto de análise e estudo 

dos Instituidores e da Entidade Fechada de Previdência 

Complementar.

2. BASE CADASTRAL

A base cadastral  com data-base em 31/12/2018 foi 

submetida a testes de consistência julgados neces-

sários, sendo a referida base considerada consistente 

para os cálculos da Avaliação Atuarial referente ao 

exercício financeiro de 2018. Também foram utilizadas 

para o presente parecer as informações contábeis refe-

rentes ao mesmo período.

3. HIPÓTESES ATUARIAIS

Conforme descrito no anexo da Resolução CGPC n° 18, 

de 28/03/2006, as hipóteses atuariais podem ser clas-

sificadas como biométricas, demográficas, econômicas 

e financeiras ne devem ser adequadas às características 

da massa de participantes e assistidos e ao regulamen-

to do Plano. Seguem abaixo as hipóteses analisadas na 

Avaliação Atuarial 2018:

a) Taxa Real de Juros: 4,19% a.a.;

b) Tábua de Mortalidade Geral: AT 2000 – F Suavizada 

10%; e 

c) Tábua de Mortalidade de Inválidos: AT 2000 – F Su-

avizada 10%.  

Apresentamos através do Parecer Atuarial 04/2018 

posicionamento conclusivo acerca das hipóteses atua-

riais atualmente adotadas pelo Plano ANABBPREV 2. 

Conforme consta no documento em epígrafe todas as 

hipóteses foram mantidas com exceção da taxa de juros 

que tem a obrigatoriedade de reavaliação anual. 

Para o estudo de adequação da taxa de juros foi reali-

zada uma análise histórica de rentabilidade real média 

do plano, que está de acordo com a Política de Inves-

timentos, demonstrando que a expectativa de retorno 

dos investimentos do plano está compatível com a taxa 

de juros mínima sugerida como meta atuarial do plano 

de benefícios.

A taxa de juros de 4,19%a.a. irá vigorar a partir de 

01/01/2019, como no Plano ANABBPREV 2 a taxa de 

juros é utilizada na concessão ou no recálculo dos be-

nefícios, porém como não existem benefícios de pres-

tação continuada concedidos no plano até a data de 

encerramento do exercício de 2018 a redução da taxa 

de juros não gerará em impactos.
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Para enquadramento na nomenclatura padrão adota-

da pelo Instituto Brasileiro de Atuária - IBA alteramos 

a nome da tábua biométrica de AT - 2000 F para AT 

–2000 F suav. 10%. Destaca-se que a mudança não 

acarreta qualquer ajuste da tábua, não trazendo assim 

alteração para o plano de benefícios.

Por se tratar de um plano estruturado na modalidade 

de Contribuição Definida (CD), ressaltamos que as hi-

póteses atuariais não são utilizadas para apuração das 

obrigações do plano de benefícios junto a seus partici-

pantes, mas tão somente para o cálculo de rendas men-

sais, ou seja, são utilizadas para apuração do valor do 

benefício mensal, quando de sua concessão e de seu 

recálculo anual.

4. REGIME FINANCEIRO E MÉTODOS DE FINAN-
CIAMENTO

Registramos que para a Avaliação Atuarial do Plano 

ANABBPREV 2, foram utilizados o regime financeiro de 

Capitalização e o método de Capitalização Financeira 

Individual. Os compromissos e as obrigações na data 

de avaliação foram apresentados através das Provisões 

Matemáticas contabilizados nos balanços patrimoniais 

posicionados em 31/12/2018, sendo essas obrigações 

equivalentes, a qualquer momento, ao saldo da Conta 

Participante acumulado até o momento da avaliação.

Por se tratar de um plano estruturado na modalidade de 

Contribuição Definida (CD), os benefícios de prestação 

continuada têm seu valor permanentemente ajustado 

ao saldo de conta individual mantido em favor do par-

ticipante.

Por fim, registramos que, não há garantia mínima de 

rentabilidade no plano de benefícios.

5. PROVISÕES MATEMÁTICAS

Segue abaixo a estrutura contábil resumida das Provi-

sões Matemáticas do Plano de Benefícios Previdenciá-

rios ANABBPREV 2, em 31/12/2017 e em 31/12/2018, 

data-base da presente Avaliação Atuarial:

CONTA  DESCRIÇÃO 2017 2018

2.3 Patrimônio Social R$ 5.961.741,41 R$ 7.170.189,19

2.3.1 Patrimônio de Cobertura do Plano R$ 5.577.380,12 R$ 7.013.932,99

2.3.1.1 Provisões Matemáticas R$ 5.577.380,12 R$ 7.013.932,99

2.3.1.1.01 Benefícios Concedidos R$ 0,00 R$ 0,00

2.3.1.1.01.01 Contribuição Definida R$ 0,00 R$ 0,00

2.3.1.1.01.01.01 Saldo de Contas dos Assistidos R$ 0,00 R$ 0,00

2.3.1.1.02 Benefícios a Conceder R$ 5.577.380,12 R$ 7.013.932,99

2.3.1.1.02.01 Contribuição Definida R$ 5.577.380,12 R$ 7.013.932,99

2.3.1.1.02.01.01 Saldo de Contas – Patrocinador(es) R$ 2.693.616,61 R$ 3.538.533,92

2.3.1.1.02.01.02 Saldo de Contas – Participantes R$ 2.883.763,51 R$ 3.475.399,07

2.3.2 Fundos R$ 384.361,29 R$ 156.256,20

2.3.2.1 Fundos Previdenciais R$ 292.848,96 R$ 6.045,85

2.3.2.2 Fundos Administrativos R$ 91.512,33 R$ 150.210,35
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O patrimônio de cobertura no exercício de 2018 au-

mentou em 25,76%, com relação ao encerramento do 

exercício 2017. Atualizando o patrimônio social obser-

vado no encerramento da avaliação de 2017 pelo INPC 

acumulado no ano de 2018 teríamos um valor 16,28% 

menor do observado no encerramento do exercício de 

2018. Isso se deve a rentabilidade superior da cota e 

dos recursos vertidos pelos participantes ao plano ao 

longo do ano.

No mês de julho do exercício de 2018 foi procedida 

a distribuição do Fundo Previdencial na forma de re-

versão para saldo dos participantes conforme a Ata n° 

61/2018, de 18 de junho de 2018, expedida pelo Con-

selho Deliberativo da entidade.

6. CONCLUSÃO

Plano de Benefícios Previdenciários ANABBPREV 2, 

administrado pela ANABBPREV - Fundo de Pensão 

Multipatrocinado, avaliado em função dos regimes fi-

nanceiros, métodos de financiamento atuarial e hipó-

teses atuariais anteriormente descritos, apresentou em 

31/12/2018 resultado de equilíbrio técnico. Por se tra-

tar de plano estruturado na modalidade Contribuição 

Definida (CD), tanto na fase de contribuição como na 

fase de concessão dos benefícios, não existem custos 

atuariais envolvidos, portanto o total das obrigações do 

plano com seus participantes equivale aos seus respec-

tivos saldos de contas individuais, conforme formula-

ção constante em Nota Técnica Atuarial vigente, justifi-

cando assim tal equilíbrio técnico observado.

Importante ressaltar que para a reavaliação do Plano de 

Custeio Administrativo para o ano de 2019 foram alte-

rados os percentuais de taxa de carregamento e admi-

nistração para 0% e 1,5% respectivamente. Tal medida 

visa adequar os recursos as despesas administrativas 

da entidade e tem impacto na contribuição mensal ver-

tida ao plano uma vez que não será mais descontada a 

taxa de carregamento. 

Para melhor administração dos recursos previdenciá-

rios, foi criado um Fundo Previdencial com o objetivo de 

impedir desvios nos saldos individuais provenientes de 

pagamentos efetuadas com cotas diferentes daquelas 

utilizadas no fechamento do mês de referência.

Desta forma, atestamos que as informações neste re-

latório foram avaliadas atuarialmente, refletem as 

bases cadastrais e consideram, para fins de compara-

ção, as informações contábeis referentes à data-base 

31/12/2018. Portanto, considerando todo o exposto 

no presente relatório, é coerente concluir que o Plano 

de Benefícios Previdenciários ANABBPREV 2 encontra-

-se em equilíbrio atuarial e financeiro.

Rio de Janeiro, 14 de março de 2019.
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PARECER DO CONSELHO FISCAL

O Conselho Fiscal da ANABBPrev Fundo de Pensão Multipatrocinado, no cumprimento de suas atribuições esta-

tutárias, e tendo em vista as disposições da Resolução CGPC n e 5, de 30/1/2002, e suas alterações posteriores, 

examinou os documentos abaixo, todos relativos ao exercício de 2018:

a) Balanço Patrimonial;

b) Demonstração da Mutação do Patrimônio Social;

c) Demonstração da Mutação do Ativo Líquido por Plano de Benefício (ANABBPrev e ANABBPrev 2);

d) Demonstrações do Ativo Líquido por Plano de Benefício (ANABBPrev e ANABBPrev 2);

e) Demonstração do Plano de Gestão Administrativa (Consolidada);

f) Demonstração das Provisões Técnicas do Plano de Benefícios (ANABBPrev e ANABBPrev 2);

g) Notas explicativas às Demonstrações Contábeis consolidadas;

h) Pareceres Atuariais do Encerramento do Exercício 2018 Plano ANABBPrev e ANABBPrev 2; e

i) Relatório do Auditor Independente sobre as demonstrações contábeis

Com base no exame desses documentos, complementados por informações e esclarecimentos prestados por membro 

do Diretoria Executiva, o conselho Fiscal opina favoravelmente à aprovação das Demonstrações Contábeis da ANA-

BBPrev, relativos ao exercício de 2018

Brasília (DF), 15 de março de 2019.

ANABBPrev Fundo de Pensão Multipatrocinado
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MANIFESTAÇÃO DO CONSELHO DELIBERATIVO COM APROVAÇÃO DAS DEMONSTRAÇÕES CONTÁ-
BEIS

Os membros do Conselho Deliberativo da ANABBPrev Fundo de Pensão Multipatrocinado, no cumprimento de suas 

atribuições estatutárias, depois de terem examinado o Balanço Patrimonial; a Demonstração da Mutação do Patri-

mônio Social; a Demonstração da Mutação do Ativo Líquido por Plano de Benefício (ANABBPrev e ANABBPrev 2); as 

Demonstrações do Ativo Líquido por Plano de Benefício (ANABBPrev e ANABBPrev 2); a Demonstração do Plano de 

Gestão Administrativa (Consolidada); a Demonstração das Provisões Técnicas do Plano de Benefícios (ANABBPrev 

e ANABBPrev 2); as Notas Explicativas às Demonstrações Contábeis consolidadas; os Pareceres Atuariais do encer-

ramento do exercício 2018 dos planos: ANABBPrev 1 - Instituído e ANABBPrev 2 — Patrocinado; a opinião emitida 

no Relatório do Auditor Independente sobre as Demonstrações Contábeis da Moreira Associados Auditores Indepen-

dentes S/S; e o Parecer do Conselho Fiscal, manifestam-se favoráveis à aprovação de tais documentos referente ao 

exercício findo em 31/12/2018.

Brasília (DF), 21 de março de 2019.

ANABBPrev Fundo de Pensão Multipatrocinado
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Mais informações previdenciárias podem ser  
consultadas no www.anabbprev.org.br

ou contatando nossa Central de Relacionamento pelo 
(61) 3317.2600 ou 0800.727 2611

atendimento@anabbprev.org.br

ANABBPrev Fundo de Pensão Multipatrocinado

SAS Quadra 06 Bloco k Sala 301 Ed. Belvedere

Brasília – DF - CEP:70700-915


