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1. MENSAGEM DA DIRETORIA EXECUTIVA

Apresentamos neste Relatório os resultados obtidos em 2019 que foi um ano de cresci-

mento para o Plano Instituído. Algumas mudanças foram necessárias para o crescimento 

deste plano e nós da Diretoria Executiva, colocamos em prática todo o Planejamento 

Estratégico elaborado para 2019 com retorno favorável, o que não acontecia desde a 

fundação do Plano.

Com a melhoria na economia e diante das decisões de mudança na alocação dos investi-

mentos, criamos uma carteira ideal para o público ANABBPrev o que levou ao resultado 

positivo na meta em 2,63% no plano ANABBPrev1 e 2,48% no plano ANABBPrev2. Ti-

vemos o crescimento do patrimônio do Plano em 5 milhões e 231 novos participantes, 

através de planejamento, muito esforço e trabalho intenso.

Agradecemos aos Participantes pela confiança de seu futuro em nossas mãos, as Patro-

cinadoras e Instituidoras, ANABB e CRA-DF, aos membros dos Conselhos Deliberativo e 

Fiscal e aos funcionários da entidade que contribuíram para um ano de crescimento e 

inovações.

Abril/2020

Nilton Brunelli de Azevedo

Diretor Presidente

Ana Lúcia Landin

Diretora Adm. e Financeira e Diretora de Benefícios
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2. GESTÃO DE PARTICIPANTES 

NÚMERO DE PARTICIPANTES EM 31/12/2019

O total de participantes da ANABBPrev dos Planos ANABBPrev Instituído e ANABBPrev Patrocinado, estava assim 

distribuído:

Participantes ativos ANABBPrev Instituído

Item 2019

Número de participantes ativos 906

Idade média (anos) 49,56

Tempo médio de filiação ao plano (anos) 5,51

Contribuição média* R$ 129,75

Saldo individual médio R$ 24.509,54

(*) Considerando-se a última contribuição realizada.

Participantes ativos ANABBPrev Patrocinado

Item 2019

Número de participantes ativos 126

Idade média (anos) 38,21

Contribuição Média – Participante* R$ 320,36

Contribuição Média – Patrocinador* R$ 309,66

Saldo Individual Médio - Participante R$ 30.134,89

Saldo Individual Médio - Patrocinador R$ 29.830,94

(*) Considerando-se a última contribuição realizada.
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Participantes Assistidos ANABBPrev Instituído

Item 2019

Número de participantes assistidos 8

Idade média (anos) 69,75

Tempo médio de filiação ao plano (anos) 10,75

Benefício médio R$ 766,98

Saldo individual médio R$ 90.611,32
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3. GESTÃO DOS INVESTIMENTOS 

POLÍTICA DE INVESTIMENTOS

Conforme estabelece a Lei Complementar 109/2001 

e a Resolução CMN 4.661/2018 e suas alterações, as 

EFPC devem definir a Política de Investimentos com as 

diretrizes de aplicação dos recursos garantidores para 

cada um dos planos por ela administrados elaborada 

pela Diretoria Executiva e aprovada pelo Conselho De-

liberativo.

A Política de Investimentos 2020-2024 a ser aplicada 

individualmente aos de benefícios previdenciários e ad-

ministrativos geridos pela Entidade, tem como objeti-

vos:

a) Estabelecer diretrizes e medidas a serem obser-

vadas por todas as pessoas, internas ou exter-

nas à Entidade, que participam do processo de 

análise, de assessoramento e decisório sobre a 

aplicação dos recursos do plano, diretamente ou 

por intermédio de pessoa jurídica contratada;

b) Dar transparência aos patrocinadores, institui-

dores, participantes e assistidos em relação aos 

principais aspectos relacionados à gestão dos in-

vestimentos e riscos.

COMPOSIÇÃO DO PORTIFÓLIO 

Na composição do portfólio de investimentos do Plano 

de Benefício a Entidade considera a fase em que o par-

ticipante se encontra, priorizando uma gestão de recur-

sos com foco na maximização da rentabilidade, com um 

nível de risco confortável. No Plano de Gestão Adminis-

trativa (PGA) os recursos são integralmente aplicados 

em renda fixa.

A Entidade poderá utilizar-se de posições em deriva-

tivos para fins de investimento e ou para proteção de 

carteira, considerando as estratégias nos diversos seg-

mentos permitidos.
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LIMITE DE ALOCAÇÃO POR SEGMENTO

ANABBPrev 

Segmento
Alocação Atual

Limite Legal
Alocação 

Objetivo

Limites

(Out/19) Inferior Superior

Renda Fixa 85,34% 100% 80% 70% 100%

Renda Variável 14,66% 70% 20% 5% 30%

Investimentos Estruturados - 20% - - 20%

Investimentos no Exterior - 10% - - 10%

Imobiliário - 20% - - 20%

Operação com Participantes - 15% - - 15%

ANABBPrev 2

Segmento
Alocação Atual

Limite Legal
Alocação 

Objetivo

Limites

(Out/19) Inferior Superior

Renda Fixa 85,27% 100% 80% 70% 100%

Renda Variável 14,73% 70% 20% 5% 30%

Investimentos Estruturados - 20% - - 20%

Investimentos no Exterior - 10% - - 10%

Imobiliário - 20% - - 20%

Operação com Participantes - 15% 10% - 15%

PGA

Segmento
Alocação Atual

Limite Legal
Alocação 

Objetivo

Limites

(Out/19) Inferior Superior

Renda Fixa 100,00% 100% 95% 95% 100%

Renda Variável - 70% 5% 0% 10%

Investimentos Estruturados - 20% - - 20%

Investimentos no Exterior - 10% - - 10%

Imobiliário - 20% - - 20%

Operação com Participantes - 15% - - 15%
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RENTABILIDADES

Buscando sempre manter a solidez e crescimento do patrimônio dos planos a Diretoria Executiva mantém o cons-

tante controle e análise de seus investimentos de modo a propiciar maior retorno e segurança a seus participantes.

Relativamente ao ano de 2019, os investimentos em sua totalidade foram alocados em Fundos Previdenciários las-

treados em Títulos Públicos de curto, médio e longo prazos (Renda Fixa), com risco menor, de maneira a absorver as 

possíveis oscilações do mercado e sustentar a estabilidade dos ativos. 

A ANABBPrev encerrou o exercício de 2019 com um total de Ativos na ordem de R$ 32.409.372,13 atingindo uma 

rentabilidade média de 7,55% e 1040 participantes. 

HISTÓRICO DA RENTABILIDADE DOS PLANOS

Plano de Benefício Rentabilidades

ANABBPrev 
2015 2016 2017 2018 2019 2020

12,14% 12,30% 9,21% 5,53% 11,56% INPC + 4,09%*

Plano de Benefício Rentabilidades

ANABBPrev2
2015 2016 2017 2018 2019 2020

12,05% 12,14% 9,47% 5,78% 11,41% INPC + 4,09%*
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DESPESAS ADMINISTRATIVAS E DESPESAS COM INVESTIMENTOS EM 2019

Informações Segregadas Sobre Despesas dos Planos de Benefícios

Em cumprimento ao disposto no Parágrafo Único do Art. 17 da Resolução CGPC 13/2004, “A divulgação dos custos 

a que se refere o caput deve abranger os gastos referentes à gestão de carteiras, custódia, corretagens pagas, acom-

panhamento da política de investimentos, consultorias, honorários advocatícios, auditorias, avaliações atuariais e 

outras despesas relevantes”, a ANABBPrev demonstra abaixo, a totalidade das suas despesas administrativas com 

os Planos de Benefícios que administra:

Despesa Fornecedor Valor R$

Tx. Bancárias Banco do Brasil S/A R$ 29.490,34

Serviço de Terceiros Gestão do Passivo e Auditoria R$ 365.877,00

Treinamentos/congressos/seminários certificações, 
viagens e estadias. Diversos R$ 41.464,76

Dirigentes e Conselheiros ANABBPrev R$ 530.130,14

Pessoal, Estagiários + Encargos e Benefícios ANABBPrev R$ 395.310,83

Despesas Gerais, incluindo tributos Diversos R$ 233.367,86

Depreciações e Amortizações ANABBPrev R$ 5.482,31

Despesas com Investimentos (Mongeral Ativo) Pessoa Jurídica/Gestão  Ativo R$ 37.526,88

Total R$ 1.638.650,12
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EVOLUÇÃO PATRIMONIAL

O Patrimônio dos Planos de Benefícios administrados pela ANABBPrev vem crescendo gradativamente ao longo dos 

anos conforme demonstrado a seguir:

Ano Patrimônio

2010 R$ 4.064.561,43

2011 R$ 6.691.629,94

2012 R$ 7.884.070,47

2013 R$ 8.958.042,46

2014 R$ 10.947.364,21

2015 R$ 13.628.692,78

2016 R$ 16.403.937,14

2017 R$ 20.094.745,09

2018 R$ 22.768.341,55

2019 R$ 32.409.372,13
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4. GESTÃO CONTÁBIL 

BALANÇO PATRIMONIAL E DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS

Do exercício findo em 31/12/2019

I - BALANÇO PATRIMONIAL

ATIVO 2019 2018 PASSIVO 2019 2018

Disponível                    
Nota 2.1.1 265 130 Exigível Operacional 83 45

Realizável 32.222 22.703 Gestão Previdencial                     
Nota 2.1.4.1 46 11

Gestão Previdencial         
Nota 2.1.2.1 2 3 Gestão Administrativa                  

Nota 2.1.4.2  37 34

Gestão Administrativa      
Nota 2.1.2.2 2 5 Exigível Contingencial 0 30

Investimentos                   
Nota 2.1.2.3 32.218 22.695 Gestão Administrativa                  

Nota 2.1.5.1 0 30

  Fundos de Investimento 32.218 22.695 Patrimônio Social 32.409 22.768

Permanente                     
Nota 2.1.3 5 10 Patrimônio de Cobertura do 

Plano  Nota 2.1.6.1 31.498 22.286

  Imobilizado 5 10 Provisões Matemáticas 31.498 22.286

Benefícios Concedidos 720 344

Benefícios a Conceder 30.778 21.942

Fundos 911 482

Fundos Previdenciais                  
Nota 2.1.6.2 28 7

Fundos Administrativos               
Nota 2.1.6.3 883 475

TOTAL DO ATIVO 32.492 22.843 TOTAL DO PASSIVO 32.492 22.843

As Notas Explicativas são partes integrantes das Demonstrações Contábeis.
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II - DEMONSTRAÇÃO DA MUTAÇÃO DO PATRIMÔNIO SOCIAL

DESCRIÇÃO 2019 2018 variação %

A) Patrimônio Social - Início do Exercício 22.768 19.969 14,02%

1. Adições 13.054 5.343 144,32%

(+) Contribuições Previdenciais 8.358 2.604 220,97%

(+) Resultado Positivo Líquido dos Investimentos - Gestão Previdencial 2.801 1.148 143,99%

(+) Receitas Administrativas 1.871 1.565 19,55%

(+)     Constituição/Reversão Contingências - Gestão Administrativa 24 0 0,00%

2. Destinações -3.413 -2.544 34,16%

(-) Benefícios -1.926 -1.127 70,90%

(-) Despesas Administrativas -1.460 -1.417 3,03%

(-) Resultado Negativo Líquido dos Investimentos - Gestão Administrativa -27 0 0,00%

3. Acréscimo/Decréscimo No Patrimônio Social (1+2) 9.641 2.799 244,44%

(+/-) Provisões Matemáticas 9.212 2.911 216,45%

(+/-) Fundos Previdenciais 21 -286 -107,34%

(+/-) Fundos Administrativos 408 174 134,48%

B) Patrimônio Social - Final do Exercício (A+3) 32.409 22.768 42,34%

As Notas Explicativas são partes integrantes das Demonstrações Contábeis.

III - DEMONSTRAÇÃO DA MUTAÇÃO DO ATIVO LÍQUIDO POR PLANO DE BENEFÍCIOS – ANABBPREV

DESCRIÇÃO 2019 2018 variação %

A) Ativo Líquido - Início do Exercício 15.273 13.798 10,69%

1. Adições 9.337 2.581 261,76%

(+) Contribuições 7.387 1.797 311,07%

(+) Resultado Positivo Líquido dos Investimentos - Gestão Previdencial 1.950 784 148,72%

2. Destinações -1.585 -1.106 43,31%

(-) Benefícios -1.585 -1.077 47,17%

(-) Custeio Administrativo 0 -29 -100,00%

3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Líquido (1+2) 7.752 1.475 425,56%

(+/-) Provisões Matemáticas 7.752 1.475 425,56%

B) Ativo Líquido - Final do Exercício (A+3) 23.025 15.273 50,76%

C) Fundos não Previdenciais 603 325 85,54%

(+/-) Fundos Administrativos 603 325 85,54%

As Notas Explicativas são partes integrantes das Demonstrações Contábeis.
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IV - DEMONSTRAÇÃO DO ATIVO LÍQUIDO POR PLANO DE BENEFÍCIOS – ANABBPREV

DESCRIÇÃO 2019 2018 variação %

1. Ativos 23.694 15.622 51,67%

Disponível 188 85 121,18%

Recebível 604 327 84,71%

Investimento 22.902 15.210 50,57%

Fundos de Investimento 22.902 15.210 50,57%

2. Obrigações 66 24 175,00%

Operacional 66 24 175,00%

3. Fundos não Previdenciais 603 325 85,54%

Fundos Administrativos 603 325 85,54%

5. Ativo Líquido (1-2-3) 23.025 15.273 50,76%

Provisões Matemáticas 23.025 15.273 50,76%

As Notas Explicativas são partes integrantes das Demonstrações Contábeis.

III - DEMONSTRAÇÃO DA MUTAÇÃO DO ATIVO LÍQUIDO POR PLANO DE BENEFÍCIOS - ANABBPREV2

DESCRIÇÃO 2019 2018 variação %

A) Ativo Líquido - Início do Exercício 7.020 5.870 19,59%

1. Adições 1.822 1.216 49,84%

(+) Contribuições 971 852 13,97%

(+) Resultado Positivo Líquido dos Investimentos - Gestão Previdencial 851 364 133,79%

2. Destinações -341 -66 416,67%

(-) Benefícios -341 -49 595,92%

(-) Custeio Administrativo 0 -17 -100,00%

3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Líquido (1+2) 1.481 1.150 28,78%

(+/-) Provisões Matemáticas 1.460 1.436 1,67%

(+/-) Fundos Previdenciais 21 -286 -107,34%

B) Ativo Líquido - Final do Exercício (A+3) 8.501 7.020 21,10%

C) Fundos não Previdenciais 280 150 86,67%

(+/-) Fundos Administrativos 280 150 86,67%

As Notas Explicativas são partes integrantes das Demonstrações Contábeis.
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IV - DEMONSTRAÇÃO DO ATIVO LÍQUIDO POR PLANO DE BENEFÍCIOS - ANABBPREV2

DESCRIÇÃO 2019 2018 variação %

1. Ativos 8.798 7.177 22,59%

Disponível 56 40 40,00%

Recebível 280 150 86,67%

Investimento 8.462 6.987 21,11%

Fundos de Investimento 8.462 6.987 21,11%

2. Obrigações 17 7 142,86%

Operacional 17 7 142,86%

3. Fundos não Previdenciais 280 150 86,67%

Fundos Administrativos 280 150 86,67%

5. Ativo Líquido (1-2-3) 8.501 7.020 21,10%

Provisões Matemáticas 8.473 7.014 20,80%

Fundos Previdenciais 28 6 366,67%

As Notas Explicativas são partes integrantes das Demonstrações Contábeis.
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V - DEMONSTRAÇÃO DO PLANO DE GESTÃO ADMINISTRATIVA (CONSOLIDADA)

DESCRIÇÃO 2019 2018 VARIAÇÃO

A) Fundo Administrativo do Exercício Anterior 475 301 57,81%

1. Custeio da Gestão Administrativa 1.844 1.590 15,97%

1.1. Receitas 1.844 1.590 15,97%

Custeio Administrativo da Gestão Previdencial 0 46 -100,00%

Custeio Administrativo dos Investimentos 362 205 76,59%

Receitas Diretas 1.507 1.311 14,95%

Outras                                                                                                                          2 2 0,00%

Resultado Positivo Líquido dos Investimentos -27 26 -203,85%

2. Despesas Administrativas -1.460 -1.416 3,11%

2.1. Administração Previdencial -1.423 -1.350 5,41%

Pessoal e encargos -656 -863 -23,99%

Treinamentos/congressos e seminários -21 -8 162,50%

Viagens e estadias -21 -23 -8,70%

Serviços de terceiros -395 -207 90,82%

Despesas gerais -233 -166 40,36%

Depreciações e amortizações -6 -8 -25,00%

Tributos -91 -75 21,33%

2.2. Administração dos Investimentos -37 -66 -43,94%

Serviços de terceiros -37 -66 -43,94%

3. Constituição de Contingências Administrativas * 24 0 0,00%

6. Sobra/Insuficiência da Gestão Administrativa (1-2-3) 408 174 134,48%

7. Constituição/Reversão do Fundo Administrativo (6) 408 174 134,48%

B) Fundo Administrativo do Exercício Atual (A+7) 883 475 85,89%

As Notas Explicativas são partes integrantes das Demonstrações Contábeis.
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VI - DEMONSTRAÇÃO DAS PROVISÕES TÉCNICAS DO PLANO DE BENEFÍCIOS ANABBPREV

DESCRIÇÃO 2019 2018 variação %

Provisões Técnicas (1+2+4) 23.091 15.297 50,95%

1. Provisões Matemáticas 23.025 15.273 50,76%

1.1. Benefícios Concedidos 720 344 109,30%

Contribuição Definida 720 344 109,30%

1.2. Benefícios a Conceder 22.305 14.929 49,41%

Contribuição Definida 22.305 14.929 49,41%

Saldo de Contas - Parcela Instituidor 63 25 152,00%

Saldo de Contas - Parcela Participantes 22.242 14.904 49,24%

4. Exigível Operacional 66 24 175,00%

4.1. Gestão Previdencial 66 24 175,00%

As Notas Explicativas são partes integrantes das Demonstrações Contábeis.

VI - DEMONSTRAÇÃO DAS PROVISÕES TÉCNICAS DO PLANO DE BENEFÍCIOS ANABBPERV2

DESCRIÇÃO 2019 2018 variação %

Provisões Técnicas (1+3+4) 8.518 7.026 21,24%

1. Provisões Matemáticas 8.473 7.013 20,82%

1.2. Benefícios a Conceder 8.473 7.013 20,82%

Contribuição Definida 8.473 7.013 20,82%

Saldo de Contas - Parcela Patrocinador(es)/Instituidor(es) 4.228 3.538 19,50%

Saldo de Contas - Parcela Participantes 4.245 3.475 22,16%

3. Fundos 28 6 366,67%

3.1. Fundos Previdenciais 28 6 366,67%

4. Exigível Operacional 17 7 142,86%

4.1. Gestão Previdencial 17 7 142,86%

As Notas Explicativas são partes integrantes das Demonstrações Contábeis.
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HIPÓTESES ATUARIAIS

Conforme descrito no anexo da Resolução CNPC n° 30, de 10 de novembro de 2018, as hipóteses atuariais podem ser 

classificadas como biométricas, demográficas, econômicas e financeiras podem ser adequadas às características da 

massa de participantes e assistidos e ao regulamento do Plano. Seguem abaixo as hipóteses analisadas na Avaliação 

Atuarial 2019:

a) Taxa Real de Juros: 4,09% a.a.;

b) Tábua de Mortalidade Geral: AT 2000 – F Suavizada 10%; e

c) Tábua de Mortalidade de Inválidos: AT 2000 – F Suavizada 10%.

       A taxa de juros de 4,09% a.a. irá vigorar a partir de 01/01/2020. Como no Plano ANABBPREV a taxa de juros 

é utilizada na concessão e no recálculo dos benefícios realizamos a análise do impacto da alteração da taxa de ju-

ros de 4,19% a.a. para 4,09% a.a. nos atuais benefícios de prestação continuada, sendo por expectativa de vida e 

prazo determinado as únicas formas de recebimento que utilizam a taxa de juros em sua formulação matemática. 

Considerando a base de assistidos em dezembro 12/2019, projetamos os saldos até 06/2020 e recalculamos seus 

benefícios considerando as duas taxas de juros, os resultados observados foram uma redução média de 0,53% nos 

assistidos podendo ser amenizada pela rentabilidade do plano, caso essa supere o índice de referência até a data 

dos respectivos recálculos.

Por se tratar de um plano estruturado na modalidade de Contribuição Definida (CD), ressaltamos que as hipóteses 

atuariais não são utilizadas para apuração das obrigações do plano de benefícios junto a seus participantes, mas 

tão somente para o cálculo de rendas mensais, ou seja, são utilizadas para apuração do valor do benefício mensal, 

quando de sua concessão e de seu recálculo anual. 

5. PARECER ATUARIAL DOS PLANOS DE BENEFÍCIO
    ANABBPREV PLANO 1
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CONTA Descrição 2018 2019

2.3 Patrimônio Social R$ 15.598.142,57 R$ 23.627.581,66

2.3.1 Patrimônio de Cobertura do Plano R$ 15.272.557,43 R$ 23.024.915,70

2.3.1.1 Provisões Matemáticas R$ 15.272.557,43 R$ 23.024.915,70

2.3.1.1.01 Benefícios Concedidos R$ 343.981,78 R$ 720.068,33

2.3.1.1.01.01 Contribuição Definida R$ 343.981,78 R$ 720.068,33

2.3.1.1.01.01.01 Saldo de Contas dos Assistidos R$ 343.981,78 R$ 720.068,33

2.3.1.1.02 Benefícios a Conceder R$ 14.928.575,65 R$ 22.304.847,37

2.3.1.1.02.01 Contribuição Definida R$ 14.928.575,65 R$ 22.304.847,37

2.3.1.1.02.01.01 Saldo de Contas – Patroc/Inst R$ 24.940,59 R$ 63.396,78

2.3.1.1.02.01.01.01 Parcela Patroc/Inst R$ 24.940,59 R$ 63.396,78

2.3.1.1.02.01.02 Saldo de Contas – Participantes R$ 14.903.635,06 R$ 22.241.450,59

2.3.1.1.02.01.02.01 Parcela Participantes - ANABB R$ 14.869.421,50 R$ 22.144.415,10

2.3.1.1.02.01.02.02 Parcela Participantes – CRA-DF R$ 34.213,56 R$ 97.035,49

2.3.2 Fundos R$ 325.585,14 R$ 602.665,96

2.3.2.1 Fundos Previdenciais R$ 771,80 R$ 2,84

2.3.2.2 Fundos Administrativos R$ 324.813,34 R$ 602.663,12

2.3.2.3 Fundos Dos Investimentos R$ 0,00 R$ 0,00

O percentual que o montante da provisão de Benefício a Conceder representa em relação as provisões matemáticas 

passou a ser de 94,40% em função das concessões de aposentadoria e pensão por morte, juntamente com consumo 

do saldo por parte dos assistidos.

O patrimônio de cobertura no exercício de 2019 aumentou em 50,76%, com relação ao encerramento do exercício 

2018. Atualizando o patrimônio social observado no encerramento da avaliação de 2018 pelo INPC acumulado no 

ano de 2019 teríamos um valor 44,98% menor do observado no encerramento do exercício de 2019. Isso se deve a 

rentabilidade superior da cota e dos recursos vertidos pelos participantes ao plano ao longo do ano.

SITUAÇÃO PATRIMONIAL DO PLANO

PROVISÕES MATEMÁTICAS
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PARECER ATUARIAL

Plano de Benefícios Previdenciários ANABBPREV, administrado pela ANABBPREV - Fundo de Pensão Multipatrocina-

do, avaliado conforme exposto anteriormente, apresentou em 31/12/2019 resultado de equilíbrio técnico. Por se 

tratar de plano estruturado na modalidade Contribuição Definida (CD), tanto na fase de contribuição como na fase 

de concessão dos benefícios, a obrigação do plano com seus participantes corresponde apenas ao saldo de conta in-

dividual, conforme formulação constante em Nota Técnica Atuarial vigente, justificando assim tal equilíbrio técnico. 

Importante ressaltar que para a reavaliação do Plano de Custeio Administrativo para o ano de 2020 foi alterado o 

percentual da Taxa de administração 1,10%. Tal medida visa adequar os recursos as despesas administrativas da 

entidade. 

Desta forma, atestamos que as informações neste relatório foram avaliadas atuarialmente, refletem as bases cadas-

trais e estão adequadamente registrados nos balanços contábeis.

Rio de Janeiro, 21 de fevereiro de 2020.
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HIPÓTESES ATUARIAIS

Conforme descrito no anexo da Resolução CNPC n° 30, de 10 de novembro de 2018, as hipóteses atuariais podem ser 

classificadas como biométricas, demográficas, econômicas e financeiras podem ser adequadas às características da 

massa de participantes e assistidos e ao regulamento do Plano. Seguem abaixo as hipóteses analisadas na Avaliação 

Atuarial 2019:

a) Taxa Real de Juros: 4,09% a.a.;

b) Tábua de Mortalidade Geral: AT 2000 – F Suavizada 10%; e 

c) Tábua de Mortalidade de Inválidos: AT 2000 – F Suavizada 10%.  

A taxa de juros de 4,09%a.a. irá vigorar a partir de 01/01/2020, como no Plano ANABBPREV 2 a taxa de juros é 

utilizada na concessão ou no recálculo dos benefícios, porém como não existem benefícios de prestação continuada 

concedidos no plano até a data de encerramento do exercício de 2019 a redução da taxa de juros não gerará em 

impactos.

Por se tratar de um plano estruturado na modalidade de Contribuição Definida (CD), ressaltamos que as hipóteses 

atuariais não são utilizadas para apuração das obrigações do plano de benefícios junto a seus participantes, mas 

tão somente para o cálculo de rendas mensais, ou seja, são utilizadas para apuração do valor do benefício mensal, 

quando de sua concessão e de seu recálculo anual.

6. PARECER ATUARIAL DOS PLANOS DE BENEFÍCIO
    ANABBPREV PLANO 2
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CONTA DESCRIÇÃO 2018 2019

2.3 Patrimônio Social R$ 7.170.189,19 R$ 8.781.790,47

2.3.1 Patrimônio de Cobertura do Plano R$ 7.013.932,99 R$ 8.473.528,75

2.3.1.1 Provisões Matemáticas R$ 7.013.932,99 R$ 8.473.528,75

2.3.1.1.02 Benefícios a Conceder R$ 7.013.932,99 R$ 8.473.528,75

2.3.1.1.02.01 Contribuição Definida R$ 7.013.932,99 R$ 8.473.528,75

2.3.1.1.02.01.01 Saldo de Contas – Patrocinador(es)/Instituidor(es) R$ 3.538.533,92 R$ 4.228.607,21

2.3.1.1.02.01.02 Saldo de Contas – Participantes R$ 3.475.399,07 R$ 4.244.921,54

2.3.2 Fundos R$ 156.256,20 R$ 308.261,72

2.3.2.1 Fundos Previdenciais R$ 6.045,85 R$ 27.945,43

2.3.2.2 Fundos Administrativos R$ 150.210,35 R$ 280.316,29

2.3.2.3 Fundos Dos Investimentos R$ 0,00 R$ 0,00

SITUAÇÃO PATRIMONIAL DO PLANO

PROVISÕES MATEMÁTICAS

O patrimônio de cobertura no exercício de 2019 aumentou em 20,81%, com relação ao encerramento do exercício 

2018. Atualizando o patrimônio social observado no encerramento da avaliação de 2018 pelo INPC acumulado no 

ano de 2019 teríamos um valor 17,22% menor do observado no encerramento do exercício de 2019. Isso se deve a 

rentabilidade superior da cota e dos recursos vertidos pelos participantes ao plano ao longo do ano.
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PARECER ATUARIAL 

Plano de Benefícios Previdenciários ANABBPREV 2, administrado pela ANABBPREV - Fundo de Pensão Multipatro-

cinado, avaliado em função dos regimes financeiros, métodos de financiamento atuarial e hipóteses atuariais ante-

riormente descritos, apresentou em 31/12/2019 resultado de equilíbrio técnico. Por se tratar de plano estruturado 

na modalidade Contribuição Definida (CD), tanto na fase de contribuição como na fase de concessão dos benefícios, 

não existem custos atuariais envolvidos, portanto o total das obrigações do plano com seus participantes equivale 

aos seus respectivos saldos de contas individuais, conforme formulação constante em Nota Técnica Atuarial vigente, 

justificando assim tal equilíbrio técnico observado.

Importante ressaltar que para a reavaliação do Plano de Custeio Administrativo para o ano de 2020 foi alterado o 

percentual da Taxa de administração 1,10%. Tal medida visa adequar os recursos as despesas administrativas da 

entidade. 

Desta forma, atestamos que as informações neste relatório foram avaliadas atuarialmente, refletem as bases cadas-

trais e consideram, para fins de comparação, as informações contábeis referentes à data-base 31/12/2019. Portan-

to, considerando todo o exposto no presente relatório, é coerente concluir que o Plano de Benefícios Previdenciários 

ANABBPREV 2 encontra-se em equilíbrio atuarial e financeiro.

Rio de Janeiro, 21 de fevereiro de 2020.
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Em 10 de março de 2020, a Moreira Associados Auditores Independente, emitiu parecer sobre 

as demonstrações contábeis do ANABBPREV – FUNDO DE PENSÃO MULTIPATROCINADO ates-

tando que a posição patrimonial e financeira do ANABBPREV – FUNDO DE PENSÃO MULTIPA-

TROCINADO em 31 de dezembro de 2019 e o desempenho de suas operações para o exercício 

findo naquela data, de acordo com as práticas contábeis adotadas no Brasil aplicáveis às enti-

dades reguladas pelo Conselho Nacional de Previdência Complementar (CNPC).

Após análise dos documentos financeiros, os membros do Conselho Fiscal e Deliberativo da ANA-

BBPREV – FUNDO DE PENSÃO MULTIPATROCINADO emitiram em 08/04/2020 e 16/04/2020, 

respectivamente, parecer favorável à aprovação das demonstrações contábeis referente ao 

exercício findo em 31/12/2019 da Entidade.

7. PARECER DA AUDITORIA EXTERNA E 
CONSELHOS DELIBERATIVO E FISCAL



Mais informações previdenciárias podem ser 
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